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1. Inleiding

Aanleiding en doel van het onderzoek

De Diversiteitsindex is een internetinstrument van het ministerie van Binnenlandse Zaken
en Koninkrijksrelaties (BZK) en is bereikbaar via de volgende link:
http://www.diversiteitsindex.databank.nl/. Dit instrument stelt werkgevers in staat de
samenstelling van hun personeelsbestand te vergeliken met het gemiddelde in
Nederland, in hun regio of in de eigen en aanverwante sectoren. Het gaat hierbij om
diversiteit naar geslacht, etniciteit en leeftiid. Het doel van de diversiteitsindex is om
werkgevers te bewegen tot een diverse samenstelling van het personeelsbestand.

Eerder heeft het Centrum voor Beleidsstatistieck van het Centraal Bureau voor de
Statistiek (CBS-CvB) in opdracht van het ministerie van BZK gegevens geleverd over het
jaar 2005 en 2008. In dit rapport vindt u gegevens over het jaar 2009.

Leeswijzer

Hoofdstuk 2 geeft kort enkele resultaten van dit onderzoek. Vervolgens worden in
hoofdstuk 3 de onderzoeksopzet, de onderzoeksmethode en gebruikte bronnen
toegelicht. Hoofdstuk 4 geeft een overzicht van de in het rapport gehanteerde begrippen
en afkortingen. Aan het eind van het rapport is een uitgebreide tabellenset opgenomen.

De tabellenset begint met 8 tabellen waarin de banen van werknemers naar sector en
regio verder zijn uitgesplitst naar geslacht, leeftijd, herkomstgroepering en
opleidingsniveau.

De tabellen 9 tot en met 11 gaan over banen in de top. Dit zijn de 10 procent banen met
het hoogste uurloon. De banen in de top zijn weergegeven per sector of regio, en zijn
uitgesplitst naar geslacht, leeftijd en herkomstgroepering.

Ten slotte gaan de tabellen 12 tot en met 17 over de in- en uitstroom van banen (al dan
niet in de top) naar sector en regio, uitgesplitst naar geslacht, leeftijd en
herkomstgroepering.



2. Resultaten

Nederland telt eind september 2009 7,8 miljoen banen met een minimale werkduur van
vier uur per maand. De particuliere sector is de grootste sector met 5,4 miljoen banen,
gevolgd door de gesubsidieerde sector (1,3 miljoen banen) en de overheid (ruim één
miljoen banen).

Mensen kunnen meer dan één baan hebben. Het aantal banen is daarom iets hoger dan
het aantal personen met een baan. Wanneer we in dit hoofdstuk spreken over ‘personen’,
bedoelen we ‘banen van personen’. Voor de leesbaarheid van de tekst is dit niet steeds
uitgeschreven.

Meer mannen met een baan

Er zijn meer mannen met een baan dan vrouwen. Dit is in de meeste sectoren te zien en
het sterkst in de veiligheidssector (defensie en politie) met 76 procent mannen. Binnen de
subsectoren Onderwijs en Wetenschappen en Gezondheidszorg en Welzijn werken juist
meer vrouwen. In deze subsectoren is het aandeel vrouwen respectievelijk 64 en 85
procent.

Staat 1
Banen van werknemers naar geslacht, herkomsgroepering”en sector, 2009
Totaal Geslacht Herkomstgroepering
Westerse Niet-westerse
Mannen  Vrouwen Autochtonen  allochtonen allochtonen
%
Totaal 100 53 47 80 8 9
Sector
Overheid 100 49 51 84 8 6
w.v. Openbaar Bestuur 100 57 43 83 8 8
Onderwijs en Wetenschappen? 100 36 64 85 9 5
Veiligheid 100 76 24 85 8 5
Gesubsidieerde sector 100 23 77 84 7 8
w.v. Gezondheidszorg en Welzijn 100 15 85 85 7 7
Overig 100 63 37 77 9 12
Particuliere sector 100 61 39 78 9 10
w.v. Zakelijke dienstverlening 100 60 40 68 10 14
Financiéle instellingen 100 54 46 83 9 7
Overig 100 62 38 81 8 9

1) De categorie herkomst onbekend is niet in de tabel opgenomen. Hierdoor tellen de waarden van de afzonderlijke categorieén niet altijd
op tot 100 procent.

2) De sector 'Onderwijs en Wetenschappen' bevat ook de restgroep onderwijs.



Niet-westerse allochtonen vervullen bijna één op de tien banen. Er zijn duidelijke
verschillen tussen sectoren te zien. Zo werken relatief veel niet-westerse allochtonen in
de particuliere sector, in het bijzonder in de zakelijke dienstverlening. Bij de overheid
werken minder niet-westerse allochtonen, met name in de sectoren Onderwijs en
Wetenschappen en Veiligheid (staat 1).

Zakelijke dienstverlening hard geraakt door de economische crisis

Door de opkomende economische crisis in het najaar van 2008 is het economische
klimaat in 2009 ongunstiger dan in de jaren daarvoor. Tussen september 2008 en
september 2009 is het aantal banen met 1,5 procent gedaald. De afname is het grootst
bij mannen, bij dertigers, bij niet-westerse allochtonen en in de zakelijke
dienstverleningssector. Vooral niet-westers allochtone jongeren in de zakelijke
dienstverlening zijn hard geraakt door de krimp (zie figuur 1).

1. Relatief verschil in aantal banen van werknemers in de zakelijke dienstverleningssector in 2009 ten
opzichte van 2008, naar herkomstgroepering en leeftijd
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Figuur 2 geeft de verdeling van het aandeel mannen en vrouwen per sector weer voor de
jaren 2005, 2008 en 2009. De figuur laat zien dat het aandeel vrouwen tussen 2005 en
2009 in alle sectoren is toegenomen.

2. Banen van werknemers naar sector en geslacht, 2005, 2008 en 2009
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Lichte groei aandeel vrouwen in topfuncties

Topfuncties zijn in dit onderzoek de 10 procent banen met het hoogste gemiddelde
uurloon. In bijna alle sectoren vervullen vrouwen minder vaak een topfunctie dan men op
basis van het aandeel banen dat zij vervullen zou verwachten. Ook personen jonger dan
40 jaar en niet-westerse allochtonen hebben minder vaak een topfunctie.

Het algemene beeld van de diversiteit in topfuncties in 2009 is niet anders dan in 2008.
Wel is het aandeel vrouwen met een topfunctie licht gestegen, van 24 procent in 2008,
naar 26 procent in 2009, zie figuur 3. Vooral in de sector Gezondheidszorg en Welzijn is
het aantal vrouwen met een topfunctie gestegen, van 62 naar 66 procent.




3. Banen van werknemers met topinkomen naar sector en geslacht, 2008 en 2009




3. Beschrijving van het onderzoek

3.1 Populatie

De populatie van dit onderzoek bestaat uit alle banen van minimaal vier uur per maand
van werknemers van 15 tot en met 64 jaar in Nederland, op de laatste vrijdag van
september 2009. Zowel banen van werknemers die in Nederland wonen als banen van
werknemers die in het buitenland wonen tellen mee. Een persoon kan meer dan één
baan hebben en telt dan meer dan één keer mee in de onderzoekspopulatie. De
populatie bestaat op de laatste vrijdag van september 2009 uit bijna 8 miljoen banen,
waarvan ruim een miljoen bij de overheid.

Om in- en uitstroom van banen te bepalen, zijn aanvullende gegevens toegevoegd over
de banen van werknemers op de laatste vrijdag van september 2008.

3.2 Onderzoeksmethode

Voor de berekening van de uitkomsten over de diversiteit van het personeelsbestand per
sector en regio is een onderzoeksbestand samengesteld met als basis de
loonaangiftebestanden van 2008 en 2009. Het loonaangiftebestand is een register met
gegevens over alle banen van werknemers in Nederland, getypeerd naar sector.

Dit bestand is verrikt met demografische kenmerken uit de Gemeentelijke
Basisadministratie (GBA). Zo zijn per baan gegevens over geslacht, leeftiid en
herkomstgroepering toegevoegd. Daarnaast zijn twee regionale indelingen toegevoegd,
namelijk provincie en een gebiedsindeling die gebruikt wordt door de Regionale Platforms
Arbeidsmarkt, de zogenaamde RPA-gebieden. De provincies en RPA-gebieden hebben
betrekking op het adres van de werknemer en niet op dat van het bedrijf of de organisatie
waar deze werknemer werkzaam is. Werknemers die in het buitenland wonen en in
Nederland werken zijn niet ingeschreven in de GBA. Daardoor zijn niet al hun
demografische  gegevens bekend, zoals woonprovincie, RPA-gebied en
herkomstgroepering.

Tot slot is het onderzoeksbestand, voor zover het gegevens over 2009 betreft, aangevuld
met gegevens over het opleidingsniveau van werknemers vanuit de Enquéte
Beroepsbevolking (EBB). In paragraaf 3.5 wordt meer uitvoerig ingegaan op de koppeling
van deze steekproefgegevens aan het onderzoeksbestand.

3.3 Operationaliseringen
Sector

De typering naar cao-sector maakt onderscheid tussen de overheid, de gesubsidieerde
sector en particuliere bedrijven. De indeling naar cao-sector is gebaseerd op de positie
van de werknemers bij de onderhandelingen over arbeidsvoorwaarden.
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De cao-sector Overheid omvat alle publiekrechtelijke bedrijven en wordt in tabellen 1-8
en 12-14 onderverdeeld in drie subsectoren. Dit zijn: Openbaar Bestuur (RIijk,
gemeenten, provincies en waterschappen), Onderwijs en Wetenschappen (primair
onderwijs, voortgezet onderwijs, middelbaar beroepsonderwijs, hoger beroepsonderwijs,
wetenschappelijk onderwijs, universitair medische centra en overig onderwijs) en
Veiligheid (defensie en politie). De gegevens over de rechterlijke macht zijn bij het Rijk
gevoegd. In de tabellen 9-11 en 15-17 over de banen in de top zijn de subsectoren
verder uitgesplitst. De cijfers over banen in de top zijn alleen op dit laagste niveau
berekend en weergegeven.

Tot de gesubsidieerde sector behoren de privaatrechtelijke bedrijven die door subsidie of
via wettelijk vastgestelde bijdragen worden gefinancierd voor zover zij niet tot de overheid
behoren. De sector Gezondheidszorg en Welzijn is afgebakend met behulp van de
Standaard Bedrijfsindeling (SBI ’93), de Nederlandse hiérarchische indeling van
economische activiteiten die door het CBS wordt gebruikt om bedrijfseenheden in te
delen naar hun hoofdactiviteit.

De privaatrechtelijke bedrijven die niet tot de gesubsidieerde sector of tot de overheid
worden gerekend, vallen onder de cao-sector ‘Particuliere bedrijven’. Van de particuliere
bedrijven zijn de =zakelijke dienstverlening en de financiéle instellingen apart
weergegeven. De zakelijke dienstverlening en financiéle instellingen zijn afgebakend met
behulp van de SBI.

Banen met een topinkomen

Voor elke subsector en regio is apart berekend wat de banen met een topinkomen zijn.
Banen met topinkomens zijn gedefinieerd als de 10 procent banen met het hoogste
gemiddelde uurloon per subsector of regio. Dit is berekend door het jaarloon per baan te
bepalen (dat is de som van basisloon, overwerkloon en bijzondere beloningen) en dat te
delen door het totaal aantal gewerkte uren in het jaar (dat is de som van basisuren en
overwerkuren).

In- en uitstroom

Instroom wil zeggen een baan die lopend is op de laatste vrijdag van september 2009 en
nog niet bestond op de laatste vrijdag van september 2008. Uitstroom wil zeggen dat een
baan die bestond op de laatste vrijdag van september 2008 niet meer bestond op de
laatste vrijdag van september 2009. Een verandering van baan binnen een organisatie
leidt niet tot in- of uitstroom. Binnen een sector kan verandering van baan wel tot in- of
uitstroom leiden, bijvoorbeeld wanneer een gemeenteambtenaar gaat werken voor een
andere gemeente. Wanneer een persoon stopt met werken bij een organisatie telt dat als
uitstroom en wanneer de persoon start in een baan bij een andere organisatie dan vindt
instroom plaats.

In- en uitstroom banen met een topinkomen

Om de in- en uitstroom van banen met een topinkomen te bepalen, is gekeken of een
baan van een werknemer een jaar eerder wel of niet tot de 10 procent banen met een
topinkomen behoorde. Er wordt dus niet gekeken wanneer een baan begonnen of
beéindigd is. Een baan waar een werknemer in 2008 en 2009 hetzelfde salaris voor krijgt,
kan daardoor het éne jaar wel en het andere jaar niet tot de topinkomens behoren.
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3.4 Bronnen
Baangegevens ontleend aan de loonaangifte

De loonaangifte bevat gegevens over inkomstenverhoudingen (uit de loonadministratie)
van werkgevers en andere inhoudingsplichtigen. De Belastingdienst ontvangt de
loonaangifte. Het Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV) maakt daar de
polisadministratie van. In dit onderzoek is gebruik gemaakt van het door het CBS
gaafgemaakte maandbestand september 2009 gebaseerd op de loonaangifte, met alle
banen die op enig moment in deze maand bestaan. Daarnaast zijn de overige
maandbestanden van 2009 gebruikt om een gemiddeld uurloon op jaarbasis van deze
banen te berekenen. De economische activiteit van een bedrijf en de bedrijfsgrootte zoals
die is opgenomen in deze bestanden is afgeleid uit het Algemeen Bedrijven Register
(ABR).

Om de uitkomsten te berekenen voor de in- en uitstroomtabellen is op eenzelfde manier
gebruik gemaakt van de maandbestanden van de loonaangifte 2008.

Enquéte Beroepsbevolking (EBB) 2007-2009

De Enquéte Beroepsbevolking (EBB) is een doorlopende enquéte van het CBS onder
personen van 15 jaar en ouder die in Nederland wonen, met uitzondering van personen
in inrichtingen en tehuizen (institutionele bevolking). Het doel van deze enquéte is zicht te
krijgen op de relatie tussen mens en arbeidsmarkt. Hiertoe wordt onder meer informatie
verzameld over de positie op de arbeidsmarkt en het opleidingsniveau van personen en
worden demografische kenmerken van huishoudens vastgelegd.

De EBB is een steekproef waarop elk jaar ongeveer 90 duizend personen responderen.
Een deel van deze 90 duizend personen valt buiten het bereik van het onderzoek,
bijvoorbeeld omdat zij geen baan hebben. Om voldoende massa te krijgen zijn in dit
onderzoek drie jaargangen EBB gebruikt.

In de EBB-bestanden zijn ophooggewichten beschikbaar, die ophogen naar de populatie
personen van 15 jaar en ouder in Nederland in het betreffende jaar. Om de drie EBB-
bestanden van 2007-2009 gezamenlijk op te kunnen hogen naar de populatie banen van
werknemers in 2009 heeft er een herweging plaatsgevonden (zie paragraaf 3.5).

In dit onderzoek is de EBB gebruikt om het opleidingsniveau te bepalen in tabel 4 en
tabel 8.

Gemeentelijke Basisadministratie (GBA)

De Gemeentelijke Basisadministratie (GBA) bevat persoons- en huishoudensgegevens
van alle personen die geregistreerd staan als inwoner van Nederland. De gegevens
hebben betrekking op de periode vanaf 1 januari 1995. Gegevens van werknemers die in
de periode vanaf 1 januari 1995 niet in Nederland hebben gewoond, of werknemers die in
het buitenland wonen en in Nederland werken zijn niet terug te vinden in de GBA. De
GBA is gebruikt om persoonsgegevens als herkomstgroepering, woonprovincie en RPA-
gebied te bepalen.
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3.5 Ophogen van steekproeftotalen

Om de banen van werknemers uit te splitsen naar opleidingsniveau (tabellen 4 en 8) is
het onderzoeksbestand gekoppeld met drie jaren EBB (2007-2009). De EBB is een
steekproefonderzoek onder personen. Omdat het om een steekproef gaat, moeten de
resultaten worden opgehoogd naar alle banen van werknemers op de laatste vrijdag van
september 2009. Bij de weging van de steekproefresultaten zijn de volgende stappen
doorlopen:

e Ophogen naar het aantal personen van 15 jaar en ouder in Nederland op de
laatste vrijdag van september 2009. Het EBB-gewicht is hierbij gecorrigeerd voor
het feit dat de steekproef voor de drie EBB-jaren niet even groot is. Vervolgens is
herwogen naar de volgende kruisingen: geslacht x burgerlijke staat, geslacht x
leeftijdsklasse, geslacht x landsdeel en herkomst x generatie.

e Wegen naar aantal banen op de laatste vrijdag van september 2009. Hierbij zijn
de gewichten uit de vorige stap eerst herschaald naar het aantal banen op de
laatste vrijdag van september 2009 uit de loonaangifte. Vervolgens is herwogen
naar de volgende kruisingen: geslacht x leeftijd, geslacht x dienstverband en
geslacht x grootteklasse. Ook is herwogen naar type baan en shi.De EBB is een
steekproef. Om uitkomsten te berekenen die representatief zijn voor de
doelpopulatie moeten de resultaten worden opgehoogd. Hiervoor zijn in de EBB
vaste ophooggewichten beschikbaar die ervoor zorgen dat de opgehoogde
populatie van de steekproef overeenkomt met het gemiddelde aantal personen
van 15 jaar en ouder in Nederland in een jaar exclusief de institutionele
bevolking.

Deze ophooggewichten corrigeren voor ongelijke trekkingskansen in de steekproef en
voor een minder goede respons van bepaalde groepen. Met de vaste ophooggewichten
wordt echter niet volledig gecorrigeerd voor een verschil in respons van de groepen met
een bepaald type uitkering.

3.6 Kwaliteit van de uitkomsten

Gegevens over het opleidingsniveau in het onderzoeksbestand zijn afkomstig uit drie
jaargangen van de EBB, namelijk 2007, 2008 en 2009. Dat betekent dat gegevens over
een baan in september 2009 kunnen zijn verrijkt met gegevens over het opleidingsniveau
van bijna drie jaar daarvoor. Met name bij banen van jongeren kan dit leiden tot een
vertekening van de uitkomsten, omdat het opleidingsniveau inmiddels veranderd kan zijn.
Dit is bijvoorbeeld het geval wanneer een student met alleen een vwo-diploma in 2007
een bijbaantje heeft en in 2009 afgestudeerd is en een baan heeft op wetenschappelijk
niveau.

Zoals in ieder steekproefonderzoek kennen de opgehoogde aantallen een
onnauwkeurigheidsmarge. Vanwege te grote onnauwkeurigheidsmarges worden
opgehoogde aantallen kleiner dan 1 500 onderdrukt in de tabellen waarin de variabele
opleidingsniveau voorkomt (tabellen 4 en 8). Verder zijn in alle tabellen de absolute
aantallen afgerond op hondertallen en de percentages op hele getallen.
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4. Begrippen en Afkortingen

4.1 Begrippen

Aantal banen — Een persoon kan meerdere banen tegelijkertijd hebben. Elke baan telt
mee. Zie ook Baan.

Allochtoon — Persoon van wie ten minste één ouder in het buitenland is geboren.
Autochtoon — Persoon van wie de beide ouders in Nederland zijn geboren.

Baan — Een expliciete of impliciete arbeidsovereenkomst tussen een persoon en een
economische eenheid waarin is vastgelegd dat arbeid zal worden verricht waartegen een
(financiéle) beloning staat. Een baan wordt in de gegevensbestanden
geoperationaliseerd door een unieke combinatie van een persoon en bedrijf.
Baanwisselingen binnen een bedrijf worden hierdoor niet waargenomen.

Herkomstgroepering — Voor de indeling van personen naar etnische achtergrond is de
CBS-indeling naar herkomstgroepering gebruikt. De herkomstgroepering van een
persoon wordt vastgesteld aan de hand van het geboorteland van de ouders.

Leeftijd — De leeftijd van een persoon wordt bepaald op de laatste vrijdag van september
2009. Bij de tabellen over de uitstroom is de leeftijd bepaald op de laatste vrijdag van
september 2008.

Niet-westerse allochtoon — Allochtoon met als herkomstgroepering een van de landen
in de werelddelen Afrika, Latijns-Amerika en Azié (exclusief Indonesié en Japan) of
Turkije.

Peilmoment — De laatste vrijdag van september 2009 (en voor de in- en uitstroom ook
de laatste vrijdag van september 2008).

Regio — Onder de regio wordt de beroepsbevolking woonachtig in de betreffende regio
verstaan. Er worden twee regiotyperingen onderscheiden: provincie en RPA-gebied.

RPA-gebieden — De indeling in werkgebieden van de Regionale Platforms voor de
Arbeidsmarkt (RPA).

Westerse allochtoon — Allochtoon met als herkomstgroepering een van de landen in de
werelddelen Europa (exclusief Turkije), Noord-Amerika en Oceanié of Indonesié of
Japan.

4.2 Afkortingen

ABR - Algemeen Bedrijven Register

BZK - Binnenlandse Zaken en Koninkrijkrelaties
CBS - Centraal Bureau voor de Statistiek

CvB - Centrum voor Beleidsstatistiek

EBB - Enquéte Beroepsbevolking
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GBA - Gemeentelijke Basisadministratie
RPA - Regionale Platforms voor de Arbeidsmarkt
SBI - Standaard Bedrijfsindeling

UWV - Uitvoeringsorgaan Werknemersverzekeringen
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Tabel 1

Banen van werknemers naar geslacht, sector en regio, september 2009

Totaal Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen
x 1000 %

Totaal 7 806,7 41433 3663,4 100 53 47
Sector
Overheid 1040,6 505,8 534,8 100 49 51
W.V.

Openbaar Bestuur 371,2 210,0 161,1 100 57 43

Onderwijs en Wetenschappen” 534,4 192,6 341,7 100 36 64

Veiligheid 135,1 103,2 31,9 100 76 24
Gesubsidieerde sector 1323,5 307,5 1016,0 100 23 77
W.V.

Gezondheidszorg en Welzijn 1093,8 163,5 930,3 100 15 85

Overig 229,7 144,0 85,7 100 63 37
Particuliere sector 54426 3330,0 21127 100 61 39
W.V.

Zakelijke dienstverlening 14918 888,2 603,6 100 60 40

Financiéle instellingen 265,0 144,0 1211 100 54 46

Overig 3685,8 2297,8 1388,0 100 62 38
Regio
Provincie
Groningen 255,5 133,2 122,3 100 52 48
Friesland 2791 146,9 132,2 100 53 47
Drenthe 209,5 110,0 99,5 100 53 47
Overijssel 515,9 278,3 237,7 100 54 46
Flevoland 184,6 97,0 87,6 100 53 47
Gelderland 916,9 483,6 433,3 100 53 47
Utrecht 588,4 302,4 286,0 100 51 49
Noord-Holland 1227,6 631,8 595,8 100 51 49
Zuid-Holland 1604,7 845,0 759,7 100 53 47
Zeeland 165,7 88,9 76,7 100 54 46
Noord-Brabant 11343 603,7 530,6 100 53 47
Limburg 486,9 259,1 227,8 100 53 47
Buitenland / onbekend 287,7 163,6 74,2 100 69 31
RPA-gebied
Noord-Groningen 45,4 24,3 21,2 100 53 47
Oost-Groningen 69,2 37,3 31,9 100 54 46
Centraal-Groningen 208,0 106,0 102,0 100 51 49
Fryslan 2791 146,9 132,2 100 53 47
Zuid- en Midden-Drenthe 142,3 75,6 66,7 100 53 47
IJssel en Vecht 198,2 105,4 92,9 100 53 47
Twente 2771 151,6 125,5 100 55 45
Noordwest-Veluwe 75,8 40,7 35,1 100 54 46
Stedendriehoek 194,8 103,3 91,5 100 53 47
De Vallei 150,1 80,0 70,1 100 53 47
IJssel en Rijn 189,4 99,5 89,8 100 53 47
Achterhoek 136,4 73,0 63,4 100 54 46
Nijmegen 155,3 78,2 771 100 50 50
Rivierenland 98,7 53,2 45,5 100 54 46
Flevoland 184,6 97,0 87,6 100 53 47
Gooi en Vechtstreek 11,1 57,2 53,9 100 51 49
Eemland 130,2 67,6 62,5 100 52 48
Utrecht-Midden 386,8 196,9 189,9 100 51 49
Noord-Holland-Noord 297,6 155,3 142,3 100 52 48
Zuidelijk Noord-Holland 846,4 433,5 412,9 100 51 49
Rijn-Gouwe 370,0 193,1 176,9 100 52 48
Haaglanden 456,8 238,6 218,2 100 52 48
Rijnmond 782,5 4157 366,8 100 53 47
Zeeland 165,7 88,9 76,7 100 54 46
West-Brabant 307,7 164,0 143,6 100 53 47
Midden-Brabant 213,5 12,8 100,7 100 53 47
Noordoost-Brabant 2779 146,5 131,4 100 53 47
Zuidoost-Brabant 326,0 175,3 150,7 100 54 46
Noord-Limburg 127,5 67,8 59,7 100 53 47
Weert 39,3 21,2 18,1 100 54 46
Roermond 74,6 40,0 34,7 100 54 46
Westelijke Mijnstreek 63,4 34,0 29,3 100 54 46
Parkstad Limburg 102,7 55,3 47,4 100 54 46
Maastricht Mergelland 85,1 44,0 41,1 100 52 48
Buitenland / onbekend 237,7 163,6 74,2 100 69 31

" De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 2

Banen van werknemers naar leeftijd, sector en regio, september 2009

Totaal Jonger 25-29 30-39 4049 50-59 60jaar Totaal Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar
dan jaar jaar jaar jaar en dan jaar jaar jaar jaar en
25 jaar ouder 25 jaar ouder
x 1000 %

Totaal 7806,7 1407,5 8449 17448 1970,1 15217 317,8 100 18 1 22 25 19 4
Sector
Overheid 1040,6 67,8 101,4 223,8 283,11 300,1 64,5 100 7 10 22 27 29 6
W.V.

Openbaar Bestuur 371,2 10,3 23,5 838 1179 1119 238 100 3 6 23 32 30 6

Onderwijs en Wetenschappen® 534,4 36,8 60,2 110,9 130,0 158,3 38,2 100 7 11 21 24 30 7

Veiligheid 135,1 20,7 17,7 29,1 35,2 29,9 2,5 100 15 13 22 26 22 2
Gesubsidieerde sector 13235 1814 1275 261,7 3646 3319 564 100 14 10 20 28 25 4
W.V.

Gezondheidszorg en Welzijn 1093,8 166,2 109,8 2186 2979 2623 389 100 15 10 20 27 24 4

Overig 229,7 152 17,6 43,2 66,7 69,6 17,5 100 7 8 19 29 30 8
Particuliere sector 54426 1158,3 616,1 1259,2 13223 889,7 197,0 100 21 1 23 24 16 4
W.V.

Zakelijke dienstverlening 1491,8 298,8 2228 380,0 339,2 2038 472 100 20 15 25 23 14 3

Financiéle instellingen 265,0 136 27,0 83,1 82,4 50,8 8,0 100 5 10 31 31 19 3

Overig 36858 8459 3664 796,1 900,7 6350 141,8 100 23 10 22 24 17 4
Regio
Provincie
Groningen 255,5 50,5 28,7 55,5 61,7 49,3 9,9 100 20 1 22 24 19 4
Friesland 2791 50,5 28,8 60,8 71,4 56,5 11,0 100 18 10 22 26 20 4
Drenthe 209,5 342 18,6 44,7 57,3 46,0 8,7 100 16 9 21 27 22 4
Overijssel 515,9 99,1 56,3 116,1 127,6 97,5 193 100 19 1 22 25 19 4
Flevoland 184,6 33,4 195 41,7 49,2 34,3 6,5 100 18 1 23 27 19 3
Gelderland 916,9 170,2 90,0 196,1 235,8 1859 38,9 100 19 10 21 26 20 4
Utrecht 588,4 106,9 68,3 138,8 1430 1074 24,0 100 18 12 24 24 18 4
Noord-Holland 12276 2075 137,6 289,6 308,7 231,3 529 100 17 1 24 25 19 4
Zuid-Holland 1604,7 2848 179,0 363,8 3969 3106 69,6 100 18 11 23 25 19 4
Zeeland 165,7 31,0 157 34,0 42,2 35,3 7,4 100 19 9 21 25 21 4
Noord-Brabant 1134,3 209,1 1157 2458 290,8 228,1 44,7 100 18 10 22 26 20 4
Limburg 486,9 85,5 456 96,8 130,7 107,8 20,4 100 18 9 20 27 22 4
Buitenland / onbekend 237,7 447 412 61,1 54,7 31,5 4,5 100 19 17 26 23 13 2
RPA-gebied
Noord-Groningen 45,4 7,2 3,8 9,4 12,5 10,4 2,1 100 16 8 21 28 238 5
Oost-Groningen 69,2 10,8 6,0 15,1 19,4 15,0 2,9 100 16 9 22 28 22 4
Centraal-Groningen 208,0 42,3 24,2 45,5 48,8 39,5 7,8 100 20 12 22 23 19 4
Fryslan 2791 50,5 28,8 60,8 71,4 56,5 11,0 100 18 10 22 26 20 4
Zuid- en Midden-Drenthe 142,3 245 13,2 30,1 38,3 30,4 58 100 17 9 21 27 21 4
IJssel en Vecht 198,2 39,6 21,9 44,2 48,3 37,0 7,2 100 20 1 22 24 19 4
Twente 2771 52,9 295 61,8 69,0 53,2 10,7 100 19 1 22 25 19 4
Noordwest-Veluwe 75,8 16,5 7,8 15,6 18,4 14,5 3,0 100 22 10 21 24 19 4
Stedendriehoek 194,8 329 185 42,6 51,2 41,0 8,6 100 17 9 22 26 21 4
De Vallei 150,1 32,8 164 31,2 35,8 27,8 6,1 100 22 1 21 24 19 4
IJssel en Rijn 189,4 30,6 19,5 43,7 49,3 38,3 8,1 100 16 10 23 26 20 4
Achterhoek 136,4 236 11,7 28,0 37,6 29,6 5,8 100 17 9 21 28 22 4
Nijmegen 155,3 29,7 16,4 33,3 38,5 31,0 6,4 100 19 1 21 25 20 4
Rivierenland 98,7 19,0 9,0 21,0 26,1 19,4 4,3 100 19 9 21 26 20 4
Flevoland 184,6 33,4 195 4,7 49,2 34,3 6,5 100 18 1 23 27 19 3
Gooi en Vechtstreek 11,1 17,4 9,4 23,8 30,6 24,0 59 100 16 8 21 28 22 5
Eemland 130,2 22,0 133 30,1 34,5 24,7 5,6 100 17 10 23 26 19 4
Utrecht-Midden 386,8 71,4 485 93,7 89,8 68,4 150 100 18 13 24 23 18 4
Noord-Holland-Noord 297,6 54,0 285 64,1 75,7 61,5 13,9 100 18 10 22 25 21 5
Zuidelijk Noord-Holland 846,4 140,6 101,6 2072 2104 152,0 34,6 100 17 12 24 25 18 4
Rijn-Gouwe 370,0 69,9 36,9 78,4 92,9 748 171 100 19 10 21 25 20 5
Haaglanden 456,8 77,0 53,4 107,7 12,1 86,8 19,8 100 17 12 24 25 19 4
Rijnmond 782,5 138,8 89,1 178,6 193,1 149,9 33,0 100 18 11 23 25 19 4
Zeeland 165,7 31,0 157 34,0 42,2 35,3 7.4 100 19 9 21 25 21 4
West-Brabant 307,7 55,6 30,5 66,2 79,9 62,7 12,8 100 18 10 22 26 20 4
Midden-Brabant 213,5 41,9 225 46,1 52,5 41,9 8,6 100 20 1 22 25 20 4
Noordoost-Brabant 277,9 50,6 27,0 59,9 72,2 57,1 111 100 18 10 22 26 21 4
Zuidoost-Brabant 326,0 59,4 34,8 77 83,7 644 11,9 100 18 11 22 26 20 4
Noord-Limburg 127,5 236 11,6 25,7 33,7 27,7 53 100 18 9 20 26 22 4
Weert 39,3 6,9 3,7 79 10,7 8,5 1,6 100 17 9 20 27 22 4
Roermond 74,6 12,2 6,8 15,0 20,5 17,0 3,2 100 16 9 20 27 23 4
Westelijke Mijnstreek 63,4 9,9 57 13,0 18,0 14,2 2,6 100 16 9 20 28 22 4
Parkstad Limburg 102,7 17,3 10,2 20,2 27,7 23,1 4,2 100 17 10 20 27 23 4
Maastricht Mergelland 85,1 16,9 8,3 16,2 21,4 18,4 3,8 100 20 10 19 25 22 4
Buitenland / onbekend 237,7 447 412 61,1 54,7 31,5 4,5 100 19 17 26 23 13 2

" De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 3
Banen van werknemers naar herkomstgroepering, sector en regio, september 2009

Totaal” Autochtonen  Westerse Niet-westerse  Totaal Autochtonen  Westerse Niet-westerse
allochtonen allochtonen allochtonen allochtonen
x 1000 %

Totaal 7 806,7 6 208,8 646,1 7141 100 80 8 9
Sector
Overheid 1040,6 878,6 87,2 61,9 100 84 8 6
W.V.

Openbaar Bestuur 371,2 309,8 29,6 28,0 100 83 8 8

Onderwijs en Wetenschappen? 534,4 453,6 47,3 27,3 100 85 9 5

Veiligheid 135,1 115,2 10,3 6,6 100 85 8 5
Gesubsidieerde sector 1323,5 1108,0 95,1 107,6 100 84 7 8
W.V.

Gezondheids- en welzijnszorg 1093,8 931,3 73,8 79,6 100 85 7 7

Overig 229,7 176,8 21,3 27,9 100 77 9 12
Particuliere sector 5442,6 42222 463,8 544,7 100 78 9 10
W.V.

Zakelijke dienstverlening 14918 1012,6 149,3 211,2 100 68 10 14

Financiéle instellingen 265,0 219,1 23,4 19,3 100 83 9 7

Overig 3685,8 2990,5 291,0 314,2 100 81 8 9
Regio
Provincie
Groningen 255,5 227,6 16,8 11,1 100 89 7 4
Friesland 2791 259,1 12,6 7,4 100 93 5 3
Drenthe 209,5 193,6 11,4 4,5 100 92 5 2
Overijssel 515,9 455,1 32,6 28,2 100 88 6 5
Flevoland 184,6 138,8 15,4 30,4 100 75 8 16
Gelderland 916,9 806,4 64,7 45,9 100 88 7 5
Utrecht 588,4 483,1 48,9 56,4 100 82 8 10
Noord-Holland 1227,6 908,9 133,8 184,9 100 74 11 15
Zuid-Holland 1604,7 1204,4 151,4 248,9 100 75 9 16
Zeeland 165,7 142,4 16,4 6,8 100 86 10 4
Noord-Brabant 11343 976,3 87,6 70,4 100 86 8 6
Limburg 486,9 4131 54,5 19,2 100 85 11 4
Buitenland / onbekend 237,7 . . . . .
RPA-gebied
Noord-Groningen 45,4 41,9 2,3 1,2 100 92 5 3
Oost-Groningen 69,2 64,3 3,5 1,4 100 93 5 2
Centraal-Groningen 208,0 182,8 15,1 10,1 100 88 7 5
Fryslan 279,1 259,1 12,6 7,4 100 93 5 3
Zuid- en Midden-Drenthe 142,3 132,3 7,3 2,8 100 93 5 2
IJssel en Vecht 198,2 183,8 8,1 6,4 100 93 4 3
Twente 2771 239,1 20,7 17,2 100 86 7 6
Noordwest-Veluwe 75,8 69,8 3,3 2,6 100 92 4 3
Stedendriehoek 194,8 168,6 14,2 12,0 100 87 7 6
De Vallei 150,1 133,1 9,4 7,6 100 89 6 5
IJssel en Rijn 189,4 158,9 17,0 13,4 100 84 9 7
Achterhoek 136,4 125,3 7,6 3,5 100 92 6 3
Nijmegen 155,3 133,0 13,3 9,1 100 86 9 6
Rivierenland 98,7 88,0 6,1 4,6 100 89 6 5
Flevoland 184,6 138,8 15,4 30,4 100 75 8 16
Gooi en Vechtstreek 11,1 91,4 1,7 8,0 100 82 11 7
Eemland 130,2 108,6 10,3 11,2 100 83 8 9
Utrecht-Midden 386,8 311,2 34,1 41,5 100 80 9 1
Noord-Holland-Noord 297,6 259,0 21,6 17,0 100 87 7 6
Zuidelijk Noord-Holland 846,4 582,6 102,7 161,0 100 69 12 19
Rijn-Gouwe 370,0 317,4 29,3 23,3 100 86 8 6
Haaglanden 456,8 313,8 52,8 90,2 100 69 12 20
Rijnmond 782,5 577,6 69,5 135,5 100 74 9 17
Zeeland 165,7 142,4 16,4 6,8 100 86 10 4
West-Brabant 307,7 264,0 24,7 19,0 100 86 8 6
Midden-Brabant 213,5 182,2 16,1 15,2 100 85 8 7
Noordoost-Brabant 277,9 2449 18,9 14,2 100 88 7 5
Zuidoost-Brabant 326,0 277,1 27,0 21,9 100 85 8 7
Noord-Limburg 127,5 110,6 11,3 5,6 100 87 9 4
Weert 39,3 34,1 3,4 1,7 100 87 9 4
Roermond 74,6 63,8 7,8 3,0 100 86 10 4
Westelijke Mijnstreek 63,4 54,1 7,2 2,1 100 85 1 3
Parkstad Limburg 102,7 84,1 15,0 3,6 100 82 15 3
Maastricht Mergelland 85,1 71,4 10,4 3,4 100 84 12 4
Buitenland / onbekend 237,7 . . . . .

" De categorie herkomst onbekend is niet in de tabel opgenomen. Hierdoor kan de som van de categorieén afwijken van het totaal.
2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 4

Banen van werknemers naar opleidingsniveau, sector en regio, september 2009

Totaal Lager Middelbaar Hoger
%

Totaal 100 28 43 29
Sector
Overheid 100 9 32 59
W.V.

Openbaar Bestuur 100 12 38 50

Onderwijs en Wetenschappen” 100 5 20 75

Veiligheid 100 16 60 24
Gesubsidieerde sector 100 23 48 29
W.V.

Gezondheidszorg en Welzijn 100 19 52 30

Overig 100 42 32 25
Particuliere sector 100 33 43 23
W.V.

Zakelijke dienstverlening 100 27 39 33

Financiéle instellingen 100 10 41 49

Overig 100 38 45 17
Regio
Provincie
Groningen 100 26 46 29
Friesland 100 28 48 24
Drenthe 100 30 47 23
Overijssel 100 28 47 25
Flevoland 100 30 46 24
Gelderland 100 30 42 28
Utrecht 100 24 38 38
Noord-Holland 100 25 40 34
Zuid-Holland 100 29 42 29
Zeeland 100 32 46 21
Noord-Brabant 100 30 43 27
Limburg 100 32 43 24
Buitenland / onbekend .
RPA-gebied
Noord-Groningen 100 30 49 22
Oost-Groningen 100 36 48 16
Centraal-Groningen 100 20 45 35
Fryslan 100 28 48 24
Zuid- en Midden-Drenthe 100 34 46 19
IJssel en Vecht 100 29 45 26
Twente 100 28 48 24
Noordwest-Veluwe 100 33 46 20
Stedendriehoek 100 28 43 28
De Vallei 100 29 44 27
IJssel en Rijn 100 29 39 32
Achterhoek 100 31 48 21
Nijmegen 100 24 39 37
Rivierenland 100 37 41 22
Flevoland 100 30 46 24
Gooi en Vechtstreek 100 25 40 35
Eemland 100 26 39 35
Utrecht-Midden 100 23 37 40
Noord-Holland-Noord 100 29 46 24
Zuidelijk Noord-Holland 100 24 39 37
Rijn-Gouwe 100 29 41 30
Haaglanden 100 27 39 34
Rijnmond 100 31 44 25
Zeeland 100 32 46 21
West-Brabant 100 31 44 25
Midden-Brabant 100 31 41 28
Noordoost-Brabant 100 30 43 26
Zuidoost-Brabant 100 28 42 30
Noord-Limburg 100 36 45 19
Weert 100 31 46 23
Roermond 100 29 43 27
Westelijke Mijnstreek 100 27 45 28
Parkstad Limburg 100 34 45 20
Maastricht Mergelland 29 38 32

Buitenland / onbekend

100

" De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 5

Banen van werknemers naar geslacht, leeftijd, sector en regio, september 2009

Totaal Mannen Vrouwen
Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49
dan jaar jaar jaar jaar en dan jaar jaar jaar
25 jaar ouder 25 jaar
x 1000
Totaal 7 806,7 685,6 431,3 915,1 1046,4 859,7 205,1 721,8 413,6 829,7 923,6
Sector
Overheid 1040,6 30,7 39,0 91,3 132,6 170,6 41,5 37,0 62,3 132,5 150,5
W.v.
Openbaar Bestuur 371,2 4,7 9,8 38,3 64,2 75,3 17,8 5,6 13,7 45,4 53,7
Onderwijs en Wetenschappen " 534,4 9,6 16,2 33,0 42,1 69,9 21,7 27,2 43,9 77,9 87,8
Veiligheid 135,1 16,5 13,0 19,9 26,3 25,5 2,0 4,2 4,7 9,2 8,9
Gesubsidieerde sector 1323,5 28,5 23,3 54,4 82,7 95,9 22,7 152,9 104,2 207,3 281,9
A
Gezondheidszorg en Welzijn 1093,8 20,5 13,9 30,5 42,2 47,2 9,3 145,7 95,9 188,1 255,8
Overig 229,7 8,0 9,4 23,9 40,6 48,6 13,5 7,2 8,3 19,3 26,1
Particuliere sector 54426 626,4 369,0 769,4 831,1 593,2 140,9 531,9 2471 489,8 4913
w.v.
Zakelijke dienstverlening 1491,8 166,3 132,9 228,6 202,0 125,8 32,6 132,5 89,9 151,4 137,2
Financiéle instellingen 265,0 6,4 13,1 40,8 44,5 33,2 5,9 7,2 13,9 42,3 38,0
Overig 3685,8 453,6 223,0 499,9 584,6 434,2 102,4 392,2 143,4 296,1 316,1
Regio
Provincie
Groningen 255,5 23,1 14,8 28,9 31,9 28,0 6,5 27,4 13,9 26,6 29,8
Friesland 2791 24,4 14,6 31,4 37,2 32,1 7,2 26,1 14,2 29,4 34,2
Drenthe 209,5 16,7 9,4 22,7 29,7 25,9 5,6 17,5 9,2 22,0 27,6
Overijssel 515,9 49,5 29,2 61,4 68,6 56,5 13,0 49,6 27,1 54,7 59,0
Flevoland 184,6 16,5 9,8 21,5 25,8 19,2 4,2 16,9 9,7 20,2 23,4
Gelderland 916,9 82,3 45,2 101,2 124,8 105,0 25,2 87,9 44,8 94,9 11,1
Utrecht 588,4 49,6 33,0 71,2 74,9 58,9 14,8 57,3 35,3 67,6 68,1
Noord-Holland 1227,6 98,6 66,8 147,6 160,8 125,5 32,5 108,9 70,8 142,0 147,9
Zuid-Holland 1604,7 139,2 89,8 188,8 208,5 173,9 44,8 145,6 89,2 175,0 188,4
Zeeland 165,7 15,5 8,2 18,0 221 20,2 4,9 15,5 7,5 16,0 20,1
Noord-Brabant 11343 102,7 58,8 128,4 154,6 129,8 29,4 106,5 56,9 117,4 136,2
Limburg 486,9 41,2 23,2 49,9 68,9 62,2 13,6 44,3 22,3 46,9 61,8
Buitenland / onbekend 237,7 26,4 28,4 44,2 38,6 22,6 3,4 18,3 12,8 16,9 16,2
RPA-gebied
Noord-Groningen 45,4 3,5 2,0 4,8 6,5 6,0 1,4 3,6 1,8 4,6 6,0
Oost-Groningen 69,2 5,3 3,1 7,8 10,1 8,9 2,0 55 2,9 7,3 9,2
Centraal-Groningen 208,0 18,9 12,3 23,4 24,9 21,7 4,8 23,4 11,9 22,2 23,9
Fryslan 2791 24,4 14,6 31,4 37,2 32,1 7,2 26,1 14,2 29,4 34,2
Zuid- en Midden-Drenthe 142,3 12,1 6,8 15,5 20,1 17,3 3,8 12,4 6,5 14,6 18,2
IJssel en Vecht 198,2 19,6 11,1 23,1 25,6 21,3 4,8 20,1 10,8 21,0 22,7
Twente 2771 26,8 15,7 32,9 37,6 31,3 7,4 26,1 13,8 28,8 31,4
Noordwest-Veluwe 75,8 8,2 4.1 8,2 9,9 8,4 1,9 8,3 3,7 7,4 8,5
Stedendriehoek 194,8 16,2 9,4 22,0 27,2 22,9 5,6 16,8 9,1 20,5 24,0
De Vallei 150,1 15,9 8,3 16,6 19,3 16,0 3,9 16,9 8,1 14,7 16,5
IJssel en Rijn 189,4 15,1 9,8 22,4 25,9 21,2 5,2 15,5 9,7 21,3 23,3
Achterhoek 136,4 11,8 6,0 14,4 19,9 17,0 3,8 11,9 57 13,6 17,6
Nijmegen 155,3 13,1 7.9 16,8 19,6 16,9 4,0 16,7 8,6 16,5 18,8
Rivierenland 98,7 9,4 4,5 10,9 14,1 11,4 2,8 9,5 4,5 10,1 12,0
Flevoland 184,6 16,5 9,8 21,5 25,8 19,2 4,2 16,9 9,7 20,2 23,4
Gooi en Vechtstreek 111,1 8,5 4,7 11,8 15,7 12,9 3,6 9,0 4,7 11,9 14,9
Eemland 130,2 10,8 6,6 15,4 18,0 13,5 3,4 11,2 6,7 14,8 16,5
Utrecht-Midden 386,8 32,1 23,1 48,2 471 37,2 9,2 39,3 25,3 45,6 42,8
Noord-Holland-Noord 297,6 26,6 14,4 32,7 39,0 33,8 9,0 27,4 141 31,4 36,7
Zuidelijk Noord-Holland 846,4 65,9 48,7 105,7 110,1 82,1 20,9 74,8 52,9 101,4 100,3
Rijn-Gouwe 370,0 33,7 18,3 40,1 48,2 41,8 11,0 36,2 18,5 38,3 44,7
Haaglanden 456,8 38,0 26,8 55,6 58,4 47,5 12,2 39,0 26,6 52,1 53,7
Rijnmond 782,5 68,0 44,9 93,5 102,6 85,1 21,7 70,9 44,3 85,0 90,5
Zeeland 165,7 15,5 8,2 18,0 221 20,2 4,9 15,5 7,5 16,0 20,1
West-Brabant 307,7 26,9 15,4 34,4 42,7 36,0 8,6 28,7 15,2 31,9 37,1
Midden-Brabant 213,5 20,6 11,5 24,0 27,7 23,5 55 21,3 11,0 22,1 24,8
Noordoost-Brabant 277,9 24,8 13,5 30,9 37,9 32,2 7,3 25,8 13,5 29,0 34,3
Zuidoost-Brabant 326,0 29,5 18,0 38,1 44,9 36,9 7,8 29,9 16,8 33,6 38,8
Noord-Limburg 127,5 11,7 59 13,3 17,8 15,7 3,4 11,9 57 12,4 15,9
Weert 39,3 3,4 1,9 4,2 57 4,9 1,0 3,4 1,8 3,7 5,0
Roermond 74,6 6,0 3,5 7,7 10,8 9,9 2,1 6,3 3,3 7,3 9,7
Westelijke Mijnstreek 63,4 4,8 2,8 6,7 9,6 8,4 1,8 51 2,9 6,3 8,5
Parkstad Limburg 102,7 8,3 5,3 10,6 14,8 13,4 2,9 8,9 4,9 9,6 12,9
Maastricht Mergelland 85,1 7,6 4,2 8,1 111 10,6 2,5 9,3 41 8,1 10,4
Buitenland / onbekend 237,7 26,4 28,4 44,2 38,6 22,6 3,4 18,3 12,8 16,9 16,2

" De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Mannen Vrouwen

50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar
en en en

jaar dan jaar jaar jaar jaar dan jaar jaar jaar jaar
ouder 25 jaar ouder 25 jaar ouder
%
662,0 112,7 17 10 22 25 21 5 20 11 23 25 18 3
129,5 23,0 6 8 18 26 34 8 7 12 25 28 24 4
36,6 6,0 2 5 18 31 36 8 3 8 28 33 23 4
88,4 16,5 5 8 17 22 36 11 8 13 23 26 26 5
4,4 0,5 16 13 19 26 25 2 13 15 29 28 14 2
236,0 33,6 9 8 18 27 31 7 15 10 20 28 23 3
2151 29,7 13 9 19 26 29 6 16 10 20 27 23 3
20,9 4,0 6 7 17 28 34 9 8 10 22 30 24 5
296,5 56,1 19 1 23 25 18 4 25 12 23 23 14 3
78,1 14,6 19 15 26 23 14 4 22 15 25 23 13 2
17,6 2,1 4 9 28 31 23 4 6 11 35 31 15 2
200,8 39,4 20 10 22 25 19 4 28 10 21 23 14 3
21,2 3,4 17 11 22 24 21 5 22 11 22 24 17 3
24,4 3,8 17 10 21 25 22 5 20 11 22 26 18 3
20,2 3,1 15 9 21 27 24 5 18 9 22 28 20 3
41,0 6,3 18 11 22 25 20 5 21 11 23 25 17 3
15,2 2,2 17 10 22 27 20 4 19 11 23 27 17 3
80,9 13,7 17 9 21 26 22 5 20 10 22 26 19 3
48,5 9,2 16 11 24 25 19 5 20 12 24 24 17 3
105,9 20,4 16 11 23 25 20 5 18 12 24 25 18 3
136,8 24,8 16 11 22 25 21 5 19 12 23 25 18 3
15,1 2,6 17 9 20 25 23 5 20 10 21 26 20 3
98,3 15,3 17 10 21 26 22 5 20 11 22 26 19 3
45,6 6,8 16 9 19 27 24 5 19 10 21 27 20 3
8,9 1,0 16 17 27 24 14 2 25 17 23 22 12 1
4,4 0,7 15 8 20 27 25 6 17 9 22 28 21 3
6,1 0,9 14 8 21 27 24 5 17 9 23 29 19 3
17,7 2,9 18 12 22 23 21 5 23 12 22 23 17 3
24,4 3,8 17 10 21 25 22 5 20 11 22 26 18 3
13,1 2,0 16 9 21 27 23 5 19 10 22 27 20 3
15,7 2,5 19 10 22 24 20 5 22 12 23 24 17 3
21,9 3,3 18 10 22 25 21 5 21 11 23 25 17 3
6,1 1,1 20 10 20 24 21 5 24 11 21 24 17 3
18,0 3,0 16 9 21 26 22 5 18 10 22 26 20 3
11,8 2,1 20 10 21 24 20 5 24 11 21 24 17 3
17,1 2,8 15 10 22 26 21 5 17 11 24 26 19 3
12,6 2,0 16 8 20 27 23 5 19 9 21 28 20 3
14,2 2,4 17 10 21 25 22 5 22 11 21 24 18 3
8,0 1,4 18 9 21 26 21 5 21 10 22 26 18 3
15,2 2,2 17 10 22 27 20 4 19 11 23 27 17 3
11,1 2,4 15 8 21 27 23 6 17 9 22 28 21 4
11,2 2,2 16 10 23 27 20 5 18 11 24 26 18 3
31,1 5,8 16 12 24 24 19 5 21 13 24 23 16 3
27,7 4,9 17 9 21 25 22 6 19 10 22 26 19 3
69,8 13,7 15 11 24 25 19 5 18 13 25 24 17 3
33,0 6,2 17 9 21 25 22 6 20 10 22 25 19 3
39,3 7,5 16 11 23 24 20 5 18 12 24 25 18 3
64,8 11,2 16 11 22 25 20 5 19 12 23 25 18 3
15,1 2,6 17 9 20 25 23 5 20 10 21 26 20 3
26,6 41 16 9 21 26 22 5 20 11 22 26 19 3
18,4 3,0 18 10 21 25 21 5 21 11 22 25 18 3
24,9 3,8 17 9 21 26 22 5 20 10 22 26 19 3
27,5 4,2 17 10 22 26 21 4 20 11 22 26 18 3
12,0 1,8 17 9 20 26 23 5 20 10 21 27 20 3
3,6 0,5 16 9 20 27 23 5 19 10 21 28 20 3
71 1,0 15 9 19 27 25 5 18 10 21 28 21 3
58 0,8 14 8 20 28 25 5 17 10 22 29 20 3
9,7 1,3 15 10 19 27 24 5 19 10 20 27 20 3
7.9 1,3 17 10 18 25 24 6 23 10 20 25 19 3
8,9 1,0 16 17 27 24 14 2 25 17 23 22 12 1




Tabel 6
Banen van werknemers naar herkomstgroepering, geslacht, sector en regio, september 2009

Totaal”  Autochtonen Westerse Niet-westerse Autochtonen Westerse Niet-westerse
allochtonen allochtonen allochtonen allochtonen

Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen

x 1000 %

Totaal 7806,7 32718 2937,0 3271 318,9 380,8 333,3 53 47 51 49 53 47
Sector
Overheid 1040,6 431,2 447,4 40,0 47,2 27,0 34,9 49 51 46 54 44 56
W.V.

Openbaar Bestuur 371,2 181,0 128,8 147 14,9 12,2 15,8 58 42 50 50 44 56

Onderwijs en Wetenschappen? 534,4 161,9 291,7 17,7 29,6 10,2 17,2 36 64 37 63 37 63

Veiligheid 135,1 88,3 26,9 7,6 2,7 4,6 2,0 77 23 74 26 70 30
Gesubsidieerde sector 1323,5 246,3 861,7 25,6 69,5 30,8 76,8 22 78 27 73 29 71
W.V.

Gezondheids- en welzijnszorg 1093,8 134,4 796,8 13,2 60,6 13,8 65,8 14 86 18 82 17 83

Overig 229,7 11,9 649 124 8,9 16,9 11,0 63 37 58 42 61 39
Particuliere sector 54426 25943 16279 2615 202,3 323,0 221,6 61 39 56 44 59 41
W.V.

Zakelijke dienstverlening 1491,8 604,9 4076 81,7 67,6 116,9 94,2 60 40 55 45 55 45

Financiéle instellingen 265,0 121,0 98,1 12,4 11,0 8,5 10,8 55 45 53 47 44 56

Overig 36858 18684 11222 1675 123,6 197,6 116,6 62 38 58 42 63 37
Regio
Provincie
Groningen 255,5 118,5 109,2 8,5 8,3 6,2 4,9 52 48 51 49 56 44
Friesland 2791 136,5 122,6 6,4 6,2 4,0 3,5 53 47 51 49 53 47
Drenthe 209,5 101,8 91,8 57 5,7 2,5 2,0 53 47 50 50 56 44
Overijssel 515,9 245,0 210,1 17,2 15,4 16,0 12,1 54 46 53 47 57 43
Flevoland 184,6 73,9 64,9 7,7 7,7 15,4 15,0 53 47 50 50 51 49
Gelderland 916,9 425,3 381,1 32,9 31,7 25,4 20,5 53 47 51 49 55 45
Utrecht 588,4 247,9 2353 24,0 24,9 30,6 25,8 51 49 49 51 54 46
Noord-Holland 1227,6 467,9 4409 66,3 67,5 97,5 87,4 51 49 50 50 53 47
Zuid-Holland 1604,7 638,9 565,5 76,5 74,9 129,5 119,4 53 47 51 49 52 48
Zeeland 165,7 76,9 65,5 8,3 8,2 3,7 3,1 54 46 50 50 55 45
Noord-Brabant 11343 519,2 457,0 452 42,4 39,2 31,2 53 47 52 48 56 44
Limburg 486,9 220,0 193,1 28,4 26,1 10,7 8,5 53 47 52 48 56 44
Buitenland / onbekend 237,7 . . . . . . . . . . .
RPA-gebied
Noord-Groningen 45,4 22,4 19,5 1,2 1,1 0,7 0,6 53 47 52 48 56 44
Oost-Groningen 69,2 34,7 29,6 1,8 1,7 0,8 0,6 54 46 51 49 55 45
Centraal-Groningen 208,0 92,7 90,1 7,6 7,5 5,7 4,4 51 49 50 50 56 44
Fryslan 2791 136,5 122,6 6,4 6,2 4,0 3,5 53 47 51 49 53 47
Zuid- en Midden-Drenthe 142,3 70,4 61,8 3,7 3,6 1,5 1,3 53 47 50 50 55 45
IJssel en Vecht 198,2 97,7 86,0 4,1 4,0 3,6 2,9 53 47 51 49 55 45
Twente 277,1 130,7 108,4 11,1 9,7 9,9 7.4 55 45 53 47 57 43
Noordwest-Veluwe 75,8 37,5 32,3 1,7 1,6 1,4 1,2 54 46 52 48 55 45
Stedendriehoek 194,8 89,2 79,4 7.4 6,8 6,7 53 53 47 52 48 56 44
De Vallei 150,1 71,0 62,0 4,7 47 4,2 3,4 53 47 50 50 55 45
IJssel en Rijn 189,4 83,3 75,6 8,8 8,3 75 6,0 52 48 51 49 56 44
Achterhoek 136,4 67,0 58,2 3,9 3,6 2,0 1,6 54 46 52 48 56 44
Nijmegen 155,3 66,7 66,3 6,6 6,7 4,9 4.1 50 50 49 51 55 45
Rivierenland 98,7 47,5 40,5 3,1 3,0 2,6 2,0 54 46 51 49 56 44
Flevoland 184,6 73,9 64,9 7,7 7,7 15,4 15,0 53 47 50 50 51 49
Gooi en Vechtstreek 11,1 47,1 443 58 5,9 43 37 52 48 50 50 54 46
Eemland 130,2 56,5 52,2 5,1 52 6,0 5,2 52 48 50 50 54 46
Utrecht-Midden 386,8 157,7 1535 16,6 17,5 22, 18,9 51 49 49 51 54 46
Noord-Holland-Noord 297,6 135,4 1236 10,9 10,8 9,1 7,9 52 48 50 50 54 46
Zuidelijk Noord-Holland 846,4 298,1 2845 50,7 52,0 84,6 76,4 51 49 49 51 53 47
Rijn-Gouwe 370,0 166,2 1512 14,6 14,6 12,3 11,0 52 48 50 50 53 47
Haaglanden 456,8 164,4 1493 26,5 26,3 47,6 42,6 52 48 50 50 53 47
Rijnmond 782,5 310,6 267,0 355 34,0 69,7 65,8 54 46 51 49 51 49
Zeeland 165,7 76,9 65,5 8,3 8,2 3,7 3,1 54 46 50 50 55 45
West-Brabant 307,7 140,9 123,1 12,6 12,1 10,5 8,5 53 47 51 49 55 45
Midden-Brabant 213,5 96,2 86,0 8,2 7,9 8,4 6,8 53 47 51 49 55 45
Noordoost-Brabant 2779 129,0 115,8 9,7 9,2 7,8 6,3 53 47 51 49 55 45
Zuidoost-Brabant 326,0 148,7 128,4 14,2 12,8 12,4 9,5 54 46 53 47 56 44
Noord-Limburg 127,5 58,9 51,6 57 5,6 3,2 2,5 53 47 50 50 56 44
Weert 39,3 18,4 15,7 1,8 1,6 1,0 0,7 54 46 53 47 57 43
Roermond 74,6 34,1 29,7 4.1 3,8 1,8 1, 53 47 52 48 60 40
Westelijke Mijnstreek 63,4 29,0 25,0 3,9 3,3 11 1,0 54 46 54 46 53 47
Parkstad Limburg 102,7 45,3 38,8 8,1 6,9 1,9 1,7 54 46 54 46 54 46
Maastricht Mergelland 85,1 37,0 34,4 52 52 1,8 1,5 52 48 50 50 54 46
Buitenland / onbekend 237,7 . . .

" De categorie herkomst onbekend is niet in de tabel opgenomen. Hierdoor kan de som van de categorieén afwijken van het totaal.
2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 7
Banen van werknemers naar herkomstgroepering, leeftijd, sector en regio, september 2009

Totaal V Autochtonen Westerse allochtonen Niet-westerse allochtonen
Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39
dan jaar jaar jaar jaar en dan jaar jaar jaar jaar en dan jaar jaar
25 jaar ouder 25 jaar ouder 25 jaar
x 1000
Totaal 7806,7 1113,0 619,6 1332,4 1590,0 1282,6 271,1 856 740 1572 1653 1324 31,6 1641 110,2 1940
Sector
Overheid 10406 57,8 821 181,6 239,1 262,1 559 4,0 82 195 241 25,2 6,2 54 99 193
A
Openbaar Bestuur 371,2 8,0 18,0 67,0 99,0 97,1 20,7 0,6 1,6 6,4 9,4 9,4 2,2 1,6 3,7 9,3
Onderwijs en Wetenschappen 2 534,4 31,6 49,1 90,7 110,2 138,8 33,1 2,2 53 108 11,9 134 3,8 2,6 4,9 7,7
Veiligheid 135,1 18,2 14,9 238 30,0 262 21 1,2 1,2 2,3 2,9 2,4 0,3 1,1 1,3 2,3
Gesubsidieerde sector 13235 154,6 103,6 213,1 306,2 2834 47,2 8,4 8,1 189 264 274 59 169 140 26,6
A
Gezondheids- en welzijnszorg 1093,8 143,4 91,4 181,5 254,3 227,5 33,1 7,3 64 148 206 20,8 39 146 109 20,0
Overig 229,7 11,2 12,2 31,5 519 559 14,1 1,1 1,7 4,0 5,9 6,6 2,0 2,3 3,1 6,6
Particuliere sector 5442,6 900,7 433,9 937,8 1044,7 737,1 168,1 732 57,7 1188 1148 79,7 195 1418 86,3 148,11
w.v.
Zakelijke dienstverlening 1491,8 197,8 136,7 249,7 2373 1526 384 223 230 413 350 221 56 49,7 386 598
Financiéle instellingen 265,0 10,3 20,0 67,0 70,7 441 7,0 0,9 2,5 7.4 7.1 47 0,8 2,3 41 7,6
Overig 36858 6926 277,2 621,1 736,6 5404 1227 50,0 322 70,1 72,7 529 132 89,8 436 80,7
Regio
Provincie
Groningen 2555 450 248 48,8 554 447 9,0 2,8 2,1 3,8 4,0 3,4 0,7 2,7 1,8 2,9
Friesland 2791 46,6 26,2 56,2 66,7 53,1 10,2 2,0 1,4 2,8 3,1 2,7 0,6 1,9 1,2 1,8
Drenthe 209,5 31,7 17,0 M1 53,1 42,7 8,0 1,4 1,0 2,4 3,0 2,9 0,6 11 0,6 1,2
Overijssel 5159 87,4 48,2 100,8 113,0 884 17,3 4,5 3,4 7,1 8,7 7,2 1,7 7,2 4,7 8,2
Flevoland 1846 25,1 13,6 293 373 280 55 2,3 1,7 3,7 4,1 3,0 0,6 6,1 4,2 8,6
Gelderland 916,9 150,3 76,8 169,5 208,5 166,7 34,5 8,3 62 139 171 15,3 38 11,6 70 127
Utrecht 588,4 86,9 53,7 1106 1182 92,7 21,0 6,5 58 122 124 9,6 23 134 88 16,0
Noord-Holland 12276 1498 92,8 203,7 2327 186,0 439 162 170 369 338 238 6,1 415 278 49,0
Zuid-Holland 1604,7 210,7 121,9 258,4 3029 2523 583 186 185 389 386 295 72 554 386 665
Zeeland 1657 26,8 13,1 285 35 31,0 6,6 2,5 1,6 3,7 4,2 3,6 0,7 1,7 1,0 1,8
Noord-Brabant 11343 179,3 93,9 2054 2540 2040 39,7 130 102 206 21,4 181 4,1 16,8 11,6 19,9
Limburg 486,9 73,4 37,6 80,2 111,8 93,0 17,1 74 5,1 11,1 146 13,1 3,1 4,8 2,9 54
Buitenland / onbekend 237,7 . . . . . . . . . . . .
RPA-gebied
Noord-Groningen 45,4 66 35 87 115 96 2,0 0,3 0,2 0,5 0,7 0,6 0,1 0,3 0,2 0,3
Oost-Groningen 69,2 10,0 55 139 180 142 27 0,4 0,3 0,8 1,0 0,7 0,2 0,4 0,2 0,4
Centraal-Groningen 208,0 37,4 20,6 395 432 352 7,0 2,4 1,9 3,4 3,4 3,3 0,6 2,4 1,7 2,7
Fryslan 2791 46,6 26,2 56,2 66,7 53,1 10,2 2,0 1,4 2,8 3,1 2,7 0,6 1,9 1,2 1,8
Zuid- en Midden-Drenthe 1423 22,7 122 278 357 284 54 1,0 0,7 1,5 1,9 1,7 0,4 0,8 0,4 0,7
IJssel en Vecht 198,2 36,8 19,9 40,7 449 347 68 1,2 0,9 1,8 2,0 1,8 0,4 1,7 1,1 1,6
Twente 277,1 457 24,6 522 598 474 94 2,9 21 4.3 5,6 47 11 4,4 2,8 5,2
Noordwest-Veluwe 758 153 7.1 142 17,0 135 28 0,5 0,3 0,7 0,8 0,8 0,2 0,7 0,4 0,7
Stedendriehoek 1948 28,2 154 36,1 444 36,7 77 1,8 1,3 3,2 3,9 3,4 0,8 2,9 1,8 3,3
De Vallei 150,1 29,5 14,1 27,1 31,9 250 55 1,3 1,1 2,0 2,3 2,2 0,5 2,0 1,2 2,1
IJssel en Rijn 189,4 253 15,6 362 419 330 69 1,9 1,7 3,8 4,5 4.1 1,0 3,3 2,2 3,7
Achterhoek 136,4 21,6 10,6 256 346 276 52 1,0 0,6 1,5 2,2 1,8 0,5 1,0 0,5 1,0
Nijmegen 1553 25,7 13,7 279 330 272 55 1,9 1,4 2,8 3,4 3,0 0,8 2,1 1,4 2,5
Rivierenland 98,7 170 7.8 183 233 17,7 39 0,8 0,6 1,4 1,7 1,4 0,3 1,2 0,6 1,4
Flevoland 184,6 25,1 13,6 293 373 280 55 23 1,7 3,7 41 3,0 0,6 6,1 4,2 8,6
Gooi en Vechtstreek 11,1 142 7,3 189 253 20,5 5,1 1,2 1,0 2,6 3,5 2,7 0,7 2,0 1,2 2,2
Eemland 130,2 18,1 10,7 245 29,0 214 50 1,2 0,9 2,4 2,9 2,3 0,5 2,7 1,7 3,2
Utrecht-Midden 386,8 56,9 37,4 73,0 725 583 13,0 4,7 4,4 8,8 8,3 6,3 1,5 9,7 66 11,9
Noord-Holland-Noord 297,6 46,7 23,8 54,6 66,1 55,3 12,5 3,1 2,2 5,1 5,8 4,3 1,1 4,2 2,4 4,3
Zuidelijk Noord-Holland 846,4 929 63,3 134,8 148,3 1157 27,5 121 140 296 253 17,3 45 356 243 428
Rijn-Gouwe 370,0 60,4 30,2 651 80,0 66,6 152 3,8 3,3 7,1 7,7 5,8 1,5 5,8 3,4 6,2
Haaglanden 456,8 51,5 32,8 69,9 783 658 155 6,2 66 136 134 10,3 26 193 140 242
Rijnmond 782,5 99,8 59,3 1243 1458 120,7 27,7 8,7 86 182 176 134 3,1 304 21,3 36,1
Zeeland 1657 26,8 13,1 285 35 31,0 6,6 2,5 1,6 3,7 4,2 3,6 0,7 1,7 1,0 1,8
West-Brabant 307,7 47,3 25,0 550 695 558 114 3,8 2,6 5,8 6,1 5,2 1,2 4,5 2,9 54
Midden-Brabant 2135 355 18,0 384 452 374 76 2,6 2,0 3,5 3,9 3,2 0,8 3,7 2,5 4,2
Noordoost-Brabant 2779 445 22,6 51,6 645 51,7 99 2,7 2,1 4,4 4,6 4,1 1,0 3,5 2,3 3,8
Zuidoost-Brabant 326,0 505 27,5 58,7 726 57,3 10,5 3,9 3,4 6,7 6,5 5,3 1,2 5,0 3,9 6,3
Noord-Limburg 1275 206 9,7 215 296 246 4,6 1,7 11 2,5 2,9 2,6 0,6 1,4 0,8 1,7
Weert 39,3 6,1 3,1 6,6 9,5 76 1,3 0,4 0,4 0,8 0,8 0,8 0,2 0,4 0,2 0,5
Roermond 746 105 57 126 176 149 27 1,0 0,6 1,7 2,2 1,9 0,4 0,7 0,5 0,8
Westelijke Mijnstreek 63,4 86 48 11,0 155 12,0 2,1 0,7 0,6 1,4 2,2 1,9 0,4 0,5 0,3 0,6
Parkstad Limburg 102,7 14,4 84 165 228 189 32 2,0 1,3 2,8 4.1 3,9 1,0 0,9 0,5 1,0
Maastricht Mergelland 85,1 14,3 6,6 13,1 182 16,0 3,2 1,7 1,2 2,2 2,5 2,2 0,6 0,9 0,6 0,9
Buitenland / onbekend 237,7 . . . . . . . . . . . . .

) De categorie herkomst onbekend is niet in de tabel opgenomen. Hierdoor kan de som van de categorieén afwijken van het totaal.
2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.

28



Autochtonen Westerse allochtonen Niet-westerse allochtonen

40-49 50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar

jaar  jaar dan” jaar  jaar jaar jaar en dan jaar  jaar  jaar  jaar  en dan jaar  jaar  jaar  jaar en
ouder 25 jaar ouder 25 jaar ouder 25 jaar ouder
%

160,0 753 10,6 18 10 21 26 21 4 13 11 24 26 20 5 23 15 27 22 11 1
16,0 95 1,7 7 9 21 27 30 6 5 9 22 28 29 7 9 16 31 26 15 3
83 44 0,6 3 6 22 32 31 7 2 5 22 32 32 7 6 13 33 30 16 2
6,3 47 1,0 7 11 20 24 31 7 5 11 23 25 28 8 10 18 28 23 17 4
1,4 05 0,1 16 13 21 26 23 2 12 12 22 28 24 3 17 19 34 21 8 1
28,7 18,4 3,0 14 9 19 28 26 4 9 9 20 28 29 6 16 13 25 27 17 3
20,5 12,0 1,7 15 10 19 27 24 4 10 9 20 28 28 5 18 14 25 26 15 2
82 64 1,3 6 7 18 29 32 8 5 8 19 27 31 9 8 11 24 29 23 5
1152 47,3 5,9 21 10 22 25 17 4 16 12 26 25 17 4 26 16 27 21 9 1
43,7 17,4 2,0 20 14 25 23 15 4 15 15 28 23 15 4 24 18 28 21 8 1
36 15 0,1 5 9 31 32 20 3 4 11 32 30 20 3 12 21 39 19 8 1
67,9 284 3,7 23 9 21 25 18 4 17 11 24 25 18 5 29 14 26 22 9 1
23 1.2 0,2 20 11 21 24 20 4 16 12 23 24 20 4 24 16 26 21 11 2
1,6 07 0,1 18 10 22 26 21 4 16 11 22 25 21 5 26 16 25 22 10 2
1,1 04 0,1 16 9 21 27 22 4 12 9 21 27 25 6 25 14 26 25 9 1
59 2,0 0,3 19 11 22 25 19 4 14 10 22 27 22 5 25 17 29 21 7 1
78 33 0,4 18 10 21 27 20 4 15 11 24 27 20 4 20 14 28 26 11 1
10,2 3,8 0,6 19 10 21 26 21 4 13 10 22 27 24 6 25 15 28 22 8 1
124 51 0,8 18 11 23 24 19 4 13 12 25 25 20 5 24 16 28 22 9 1
422 215 2,9 16 10 22 26 20 5 12 13 28 25 18 5 22 15 27 23 12 2
55,4 28,8 41 17 10 21 25 21 5 12 12 26 26 19 5 22 16 27 22 12 2
1,5 08 0,1 19 9 20 26 22 5 15 10 22 26 22 5 25 14 26 22 11 2
153 6,0 0,8 18 10 21 26 21 4 15 12 24 24 21 5 24 17 28 22 9 1
42 1,7 0,3 18 9 19 27 23 4 14 9 20 27 24 6 25 15 28 22 9 1
03 0.2 0,0 16 8 21 28 23 5 12 19 30 25 5 23 14 22 24 16 1
03 0,1 0,0 16 9 22 28 22 4 13 9 24 29 20 5 25 14 25 24 10 2
2,1 11 0,2 20 11 22 24 19 4 16 13 23 23 22 4 24 16 26 21 10 2
1,6 07 0,1 18 10 22 26 21 4 16 11 22 25 21 5 26 16 25 22 10 2
06 0,2 0,0 17 9 21 27 22 4 14 9 21 26 24 6 27 15 26 23 8 1
1,4 06 0,1 20 11 22 24 19 4 14 11 23 25 22 5 27 17 26 21 9 1
35 1,1 0,2 19 10 22 25 20 4 14 10 21 27 23 5 25 16 30 20 6 1
06 02 0,0 22 10 20 24 19 4 16 9 22 24 24 5 28 15 26 22 8 1
29 09 0,1 17 9 21 26 22 5 12 9 22 27 24 6 24 15 28 24 7 1
1,6 06 0,1 22 11 20 24 19 4 14 11 22 25 23 5 26 16 28 21 8 1
28 11 0,2 16 10 23 26 21 4 11 10 22 27 24 6 25 17 28 21 9 1
08 0,2 0,0 17 8 20 28 22 4 14 8 20 29 24 7 27 14 27 23 7 1
20 09 0,1 19 10 21 25 20 4 14 10 21 26 23 6 24 15 28 22 9 1
1,0 03 0,0 19 9 21 27 20 4 12 10 22 27 23 5 26 13 30 23 7 1
78 33 0,4 18 10 21 27 20 4 15 11 24 27 20 4 20 14 28 26 11 1
1,8 08 0,1 16 8 21 28 22 6 10 8 23 30 23 6 25 14 27 22 10 2
25 1,0 0,1 17 10 23 27 20 5 12 9 23 28 22 5 24 15 28 23 9 1
90 37 0,6 18 12 23 23 19 4 14 13 26 24 19 4 23 16 29 22 9 1
39 19 0,3 18 9 21 26 21 5 14 10 24 27 20 5 25 14 25 23 11 2
36,8 18,9 2,6 16 11 23 25 20 5 12 14 29 25 17 4 22 15 27 23 12 2
52 24 0,4 19 10 21 25 21 5 13 11 24 26 20 5 25 14 27 22 10 2
20,5 10,7 1,6 16 10 22 25 21 5 12 12 26 25 20 5 21 16 27 23 12 2
29,7 15,7 2,2 17 10 22 25 21 5 12 12 26 25 19 4 22 16 27 22 12 2
1,5 08 0,1 19 9 20 26 22 5 15 10 22 26 22 5 25 14 26 22 11 2
43 1,6 0,2 18 9 21 26 21 4 15 11 23 25 21 5 24 16 29 23 9 1
33 13 0,2 20 10 21 25 21 4 16 13 22 24 20 5 25 16 28 22 8 1
31 13 0,2 18 9 21 26 21 4 14 11 23 24 22 5 25 16 27 22 9 1
46 1,8 0,2 18 10 21 26 21 4 14 13 25 24 20 4 23 18 29 21 8 1
1,2 04 0,1 19 9 19 27 22 4 15 9 22 25 23 5 24 15 31 22 8 1
04 0,1 0,0 18 9 19 28 22 4 13 11 23 24 23 6 21 15 30 24 8 2
0,7 0.2 0,0 16 9 20 28 23 4 13 8 21 28 24 6 24 16 27 23 8 1
04 02 0,1 16 9 20 29 22 4 10 8 20 30 27 5 25 13 27 21 11 3
08 04 0,1 17 10 20 27 22 4 13 9 18 28 26 6 24 15 27 23 10 1
0,7 03 0,0 9 5 1 5 8 1
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Tabel 8

Banen van werknemers naar herkomstgroepering”, opleidingsniveau, sector en regio, september 2009

Autochtonen Westerse allochtonen Niet-westerse allochtonen
Lager Middelbaar ~ Hoger Lager Middelbaar  Hoger Lager Middelbaar ~ Hoger
%
Totaal 27 43 30 25 41 34 43 39 19
Sector
Overheid 8 31 60 9 29 62 15 39 45
W.V.
Openbaar Bestuur 1 38 51 12 34 54 19 44 37
Onderwijs en Wetenschappen? 5 20 76 5 19 76 9 31 60
Veiligheid 15 60 24 20 57 23 25 53 23
Gesubsidieerde sector 22 49 29 20 46 35 36 45 18
W.V.
Gezondheidszorg en Welzijn 18 52 30 16 49 35 31 49 20
Overig 42 32 26 35 32 33 52 35 14
Particuliere sector 32 45 23 29 42 29 47 37 16
W.V.
Zakelijke dienstverlening 24 40 36 25 39 36 44 36 19
Financiéle instellingen 9 41 49 10 40 50 16 41 43
Overig 37 46 17 32 44 24 50 37 12
Regio
Provincie
Groningen 25 46 29 24 47 29 37 42 21
Friesland 28 48 24 27 47 26 49 37 X
Drenthe 30 47 23 36 42 22 42 43 X
Overijssel 27 47 26 28 44 28 42 39 19
Flevoland 29 47 25 26 42 32 37 46 17
Gelderland 29 43 28 27 42 31 46 37 17
Utrecht 22 39 39 17 36 46 46 34 20
Noord-Holland 24 4 35 19 39 42 38 39 23
Zuid-Holland 27 43 30 22 39 38 43 40 17
Zeeland 33 46 21 31 42 27 32 56 X
Noord-Brabant 28 43 28 29 43 29 47 37 16
Limburg 30 45 25 36 42 22 50 33 17
Buitenland / onbekend
RPA-gebied
Noord-Groningen 28 50 22 X X X X X X
Oost-Groningen 36 48 16 X 58 X X X X
Centraal-Groningen 20 45 35 20 45 35 33 43 24
Fryslan 28 48 24 27 47 26 49 37 X
Zuid- en Midden-Drenthe 34 47 20 42 40 18 X X X
IJssel en Vecht 28 46 26 24 45 31 49 34 X
Twente 27 49 24 30 45 25 37 41 22
Noordwest-Veluwe 33 47 21 X 56 X 52 X X
Stedendriehoek 27 44 30 30 44 26 42 43 15
De Vallei 29 44 27 20 40 40 45 39 X
IJssel en Rijn 28 39 34 25 44 30 46 36 18
Achterhoek 31 48 21 26 43 30 47 X X
Nijmegen 23 40 37 24 36 41 4 38 21
Rivierenland 34 43 23 37 39 24 58 31 X
Flevoland 29 47 25 26 42 32 37 46 17
Gooi en Vechtstreek 24 4 35 17 37 46 42 35 23
Eemland 24 40 37 22 39 39 45 34 20
Utrecht-Midden 20 37 42 17 35 48 46 33 21
Noord-Holland-Noord 28 47 25 29 45 26 44 44 13
Zuidelijk Noord-Holland 22 39 39 17 38 45 37 38 25
Rijn-Gouwe 28 42 30 23 35 42 45 35 20
Haaglanden 24 40 36 19 34 47 40 40 20
Rijnmond 28 45 28 25 45 30 45 40 15
Zeeland 33 46 21 31 42 27 32 56 X
West-Brabant 29 45 26 29 44 27 52 35 12
Midden-Brabant 29 42 29 33 40 27 46 37 17
Noordoost-Brabant 29 44 27 28 44 28 51 33 16
Zuidoost-Brabant 27 42 31 25 43 33 39 41 20
Noord-Limburg 34 46 20 37 48 15 59 32 X
Weert 29 48 23 46 X X X X X
Roermond 26 45 29 43 36 22 50 33 X
Westelijke Mijnstreek 26 46 28 28 47 25 47 X X
Parkstad Limburg 32 46 22 39 45 16 58 35 X
Maastricht Mergelland 29 39 32 29 33 37 40 31 X

Buitenland / onbekend

" De categorie herkomst onbekend is niet in de tabel opgenomen. Hierdoor kan de som van de categorieén afwijken van het totaal.

2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 9

Banen van werknemers in de top" naar geslacht, sector en regio, september 2009

Totaal Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen

Sector x 1000 %
Openbaar bestuur
W.V.

Rijk (incl. rechterlijke macht) 13,4 10,2 3,2 100 76 24

Gemeenten 21,1 15,6 55 100 74 26

Provincies 1,4 1,1 0,3 100 76 24

Waterschappen 1,2 1,1 0,2 100 87 13
Onderwijs en Wetenschappen?
W.V.

Primair onderwijs 17,7 8,8 8,9 100 50 50

Voortgezet onderwijs 11,9 8,5 3,4 100 72 28

Middelbaar beroepsonderwijs 4,9 3,2 1,7 100 66 34

Hoger beroepsonderwijs 4,2 2,9 1,3 100 68 32

Wetenschappelijk onderwijs 57 4,8 1,0 100 83 17

Universitair Medische Centra 6,6 4,2 2,5 100 63 37

Overig 2,4 1,5 0,9 100 61 39
Veiligheid
W.V.

Defensie (burger + militair personeel) 71 6,7 0,4 100 94 6

Politie 6,4 5,4 1,0 100 84 16
Gesubsidieerde sector
W.V.

Gezondheidszorg en Welzijn 109,4 36,7 72,7 100 34 66

Overig 23,0 15,8 71 100 69 31
Particuliere sector
W.V.

Zakelijke dienstverlening 149,2 1241 25,1 100 83 17

Financiéle instellingen 26,5 22,5 4,0 100 85 15

Overig 368,6 303,4 65,2 100 82 18
Regio
Provincie
Groningen 25,5 17,8 7,7 100 70 30
Friesland 27,9 20,8 71 100 75 25
Drenthe 21,0 15,6 5,3 100 75 25
Overijssel 51,6 39,8 11,7 100 77 23
Flevoland 18,5 14,5 4,0 100 79 21
Gelderland 91,7 71,4 20,3 100 78 22
Utrecht 58,8 44,6 14,3 100 76 24
Noord-Holland 122,8 88,7 34,1 100 72 28
Zuid-Holland 160,5 122,6 37,8 100 76 24
Zeeland 16,6 13,4 3,1 100 81 19
Noord-Brabant 113,4 89,8 23,6 100 79 21
Limburg 48,7 37,9 10,8 100 78 22
Buitenland / onbekend 23,8 19,3 4,5 100 81 19
RPA-gebied
Noord-Groningen 4,5 3,4 1,1 100 75 25
Oost-Groningen 6,9 5,1 1,8 100 73 27
Centraal-Groningen 20,8 14,7 6,1 100 71 29
Fryslan 27,9 20,8 71 100 75 25
Zuid- en Midden-Drenthe 14,2 10,6 3,7 100 74 26
IJssel en Vecht 19,8 15,1 4,8 100 76 24
Twente 27,7 21,8 5,9 100 79 21
Noordwest-Veluwe 7,6 6,0 1,5 100 80 20
Stedendriehoek 19,5 15,4 41 100 79 21
De Vallei 15,0 12,2 2,8 100 81 19
IJssel en Rijn 18,9 14,6 4.3 100 77 23
Achterhoek 13,6 10,6 3,1 100 78 22
Nijmegen 15,5 1,5 4.1 100 74 26
Rivierenland 9,9 7,9 2,0 100 80 20
Flevoland 18,5 14,5 4,0 100 79 21
Gooi en Vechtstreek 1,1 8,8 2,3 100 79 21
Eemland 13,0 10,3 2,7 100 79 21
Utrecht-Midden 38,7 28,6 10,1 100 74 26
Noord-Holland-Noord 29,8 22,1 7,7 100 74 26
Zuidelijk Noord-Holland 84,6 60,5 241 100 72 28
Rijn-Gouwe 37,0 28,7 8,3 100 78 22
Haaglanden 45,7 33,5 12,2 100 73 27
Rijnmond 78,3 61,3 17,0 100 78 22
Zeeland 16,6 13,4 3,1 100 81 19
West-Brabant 30,8 24,7 6,1 100 80 20
Midden-Brabant 21,3 16,4 4,9 100 77 23
Noordoost-Brabant 27,8 21,7 6,1 100 78 22
Zuidoost-Brabant 32,6 26,2 6,4 100 80 20
Noord-Limburg 12,7 9,8 2,9 100 77 23
Weert 3,9 3,2 0,8 100 81 19
Roermond 7,5 5,9 1,6 100 79 21
Westelijke Mijnstreek 6,3 5,1 1,2 100 81 19
Parkstad Limburg 10,3 8,0 2,3 100 77 23
Maastricht Mergelland 8,5 6,4 2,1 100 75 25
Buitenland / onbekend 23,8 19,3 4,5 100 81 19

" Het topinkomen is per weergegeven categorie apart berekend.
2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 10

Banen van werknemers in de top" naar leeftijd, sector en regio, september 2009

Totaal Jonger 25-29 30-39 4049 50-59 60jaar Totaal Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar
dan jaar jaar jaar jaar en dan jaar jaar jaar jaar en
25 jaar ouder 25 jaar ouder

Sector x 1000 %
Openbaar bestuur
W.V.

Rijk (incl. rechterlijke macht) 134 0,0 0,0 1.1 4,6 5,9 1,7 100 0 0 8 34 44 13

Gemeenten 21,1 0,1 0,1 2,3 6,9 9,5 2,3 100 0 0 11 33 45 1

Provincies 1,4 00 0,0 0,1 0,5 0,7 0,2 100 0 0 8 32 48 12

Waterschappen 1,2 00 0,0 0,1 0,4 0,6 0,2 100 0 0 7 32 47 13
Onderwijs en Wetenschappen?
W.V.

Primair onderwijs 17,7 0,2 0,2 1,3 4.1 9,6 2,4 100 1 1 7 23 54 13

Voortgezet onderwijs 1,9 0,0 0,1 0,4 2,1 6,9 2,4 100 0 1 3 17 58 20

Middelbaar beroepsonderwijs 49 0,0 0,0 0,1 0,8 3,0 0,9 100 0 0 3 17 61 19

Hoger beroepsonderwijs 42 0,0 0,0 0,2 0,9 23 0,8 100 0 0 5 22 55 18

Wetenschappelijk onderwijs 57 0,1 0,1 0,3 1,5 2,6 1,2 100 1 1 6 27 45 21

Universitair Medische Centra 66 0,1 0,0 1,4 2,3 2,1 0,8 100 1 0 20 35 32 12

Overig 24 0,0 0,0 0,2 0,7 1,2 0,3 100 0 1 7 29 48 14
Veiligheid
W.V.

Defensie (burger + militair

personeel) 71 02 0,4 1,0 2,8 2,5 0,1 100 3 6 15 39 36 2

Politie 64 0,0 0,0 0,7 2,1 3,3 0,2 100 0 1 1 33 52 3
Gesubsidieerde sector
W.V.

Gezondheidszorg en Welzijn 109,4 28 3,9 21,8 36,0 38,4 6,6 100 3 4 20 33 35 6

Overig 23,0 0,2 0,5 4,0 8,1 8,2 1,9 100 1 2 18 35 36 8
Particuliere sector
W.V.

Zakelijke dienstverlening 1492 26 3,9 36,3 59,5 38,1 8,9 100 2 3 24 40 26 6

Financiéle instellingen 26,5 0,1 0,2 54 11,6 7,8 1,4 100 0 1 20 44 30 5

Overig 368,6 8,6 10,2 78,6 1426 1056 23,0 100 2 3 21 39 29 6
Regio
Provincie
Groningen 255 0,7 0,8 4,5 8,5 9,0 21 100 3 3 18 33 35 8
Friesland 279 05 0,7 4,8 9,9 9,8 2,1 100 2 2 17 36 35 8
Drenthe 21,0 03 0,3 3,1 7,6 7,9 1,7 100 1 2 15 36 38 8
Overijssel 51,6 09 1,1 9,9 18,7 17,0 3,8 100 2 2 19 36 33 7
Flevoland 185 03 0,4 3,2 7,3 6,2 1,0 100 2 2 17 40 33 6
Gelderland 91,7 15 1,7 15,6 34,3 31,5 7.1 100 2 2 17 37 34 8
Utrecht 58,8 0,9 1,2 12,8 22,6 17,5 3,9 100 1 2 22 38 30 7
Noord-Holland 122,8 2,0 3,1 28,4 451 35,3 8,8 100 2 3 23 37 29 7
Zuid-Holland 1605 2,6 3,4 31,8 58,5 52,0 123 100 2 2 20 36 32 8
Zeeland 16,6 0,3 0,4 2,5 5,6 6,3 1,4 100 2 2 15 34 38 8
Noord-Brabant 1134 22 2,2 21,5 42,7 36,8 8,1 100 2 2 19 38 32 7
Limburg 48,7 09 1,0 7,5 17,3 18,1 3,9 100 2 2 15 36 37 8
Buitenland / onbekend 238 05 1,0 6,0 8,8 6,1 1,4 100 2 4 25 37 26 6
RPA-gebied
Noord-Groningen 45 0,1 0,1 0,6 1,5 1,8 0,5 100 2 2 14 33 40 10
Oost-Groningen 6,9 0,1 0,2 11 2,5 2,5 0,5 100 2 2 16 36 36 8
Centraal-Groningen 20,8 05 0,5 3,6 7,0 7.4 1,7 100 2 3 17 34 36 8
Fryslan 279 05 0,7 4,8 9,9 9,8 2,1 100 2 2 17 36 35 8
Zuid- en Midden-Drenthe 142 0.2 0,3 2,2 5,2 52 11 100 1 2 15 37 37 8
IJssel en Vecht 19,8 04 0,5 3,9 7,0 6,6 1,5 100 2 2 20 35 33 7
Twente 27,7 05 0,6 5,2 10,1 9,2 21 100 2 2 19 37 33 8
Noordwest-Veluwe 76 0,1 0,2 1,3 2,7 2,7 0,6 100 2 2 18 35 35 8
Stedendriehoek 195 0.2 0,3 3,2 7,5 6,7 1,6 100 1 2 16 38 34 8
De Vallei 150 0,3 0,3 2,6 5,7 5,0 11 100 2 2 17 38 33 7
IJssel en Rijn 189 03 0,4 3,4 7,2 6,2 1,4 100 2 2 18 38 33 7
Achterhoek 136 0,2 0,2 2,2 5,1 4,9 1,0 100 1 2 16 37 36 8
Nijmegen 155 04 0,3 2,7 54 55 1,3 100 2 2 17 35 36 8
Rivierenland 99 0,1 0,2 1,6 4,0 3,2 0,7 100 1 2 16 40 33 7
Flevoland 185 0,3 0,4 3,2 7,3 6,2 1,0 100 2 2 17 40 33 6
Gooi en Vechtstreek 11,1 0,1 0,1 2,0 4,9 3,2 0,8 100 1 1 18 44 29 7
Eemland 13,0 0,2 0,2 2,5 5,4 3,9 0,9 100 1 2 19 41 30 7
Utrecht-Midden 38,7 06 0,9 9,0 14,5 1,3 25 100 2 2 23 37 29 6
Noord-Holland-Noord 29,8 0,7 0,6 5,0 10,6 10,3 2,5 100 2 2 17 36 35 8
Zuidelijk Noord-Holland 846 13 2,4 21,7 30,7 22,8 5,7 100 2 3 26 36 27 7
Rijn-Gouwe 370 05 0,5 6,2 13,7 12,9 3,1 100 1 1 17 37 35 9
Haaglanden 45,7 0,7 0,9 9,9 16,7 14,1 3,4 100 1 2 22 37 31 7
Rijnmond 783 14 2,0 15,7 28,3 25,1 57 100 2 3 20 36 32 7
Zeeland 16,6 03 0,4 2,5 5,6 6,3 1,4 100 2 2 15 34 38 8
West-Brabant 30,8 0,6 0,6 5,8 11,6 10,0 2,2 100 2 2 19 38 32 7
Midden-Brabant 21,3 06 0,4 3,9 7,8 7.1 1,6 100 3 2 18 37 33 7
Noordoost-Brabant 278 05 0,5 5,5 10,4 8,9 2,0 100 2 2 20 38 32 7
Zuidoost-Brabant 326 06 0,6 6,2 12,5 10,5 2,2 100 2 2 19 38 32 7
Noord-Limburg 12,7 03 0,3 2,2 4,5 4,6 0,9 100 2 2 17 35 36 7
Weert 39 01 0,1 0,7 1,6 1,3 0,3 100 1 2 17 40 33 7
Roermond 75 0,1 0,1 11 2,6 2,9 0,6 100 2 2 15 35 38 8
Westelijke Mijnstreek 63 0,1 0,1 0,9 2,4 2,5 0,5 100 2 1 14 37 39 7
Parkstad Limburg 10,3 0,2 0,3 1,5 3,6 4,0 0,8 100 2 2 14 35 39 8
Maastricht Mergelland 85 0.2 0,2 1,3 3,0 3,1 0,7 100 2 2 15 36 37 9
Buitenland / onbekend 238 05 1,0 6,0 8,8 6,1 1,4 100 2 4 25 37 26 6

" Het topinkomen is per weergegeven categorie apart berekend.
2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 11

Banen van werknemers in de top" naar etniciteit, sector en regio, september 2009

Totaal® Autochtonen ~ Westerse Niet-westerse Totaal Autochtonen ~ Westerse Niet-westerse
allochtonen allochtonen allochtonen allochtonen

Sector x 1000 %
Openbaar bestuur
W.V.

Rijk (incl. rechterlijke macht) 13,3 1,4 1,1 0,3 100 86 8 2

Gemeenten 21,1 19,0 1,5 0,5 100 90 7 2

Provincies 1,4 1,3 0,1 0,0 100 93 7 0

Waterschappen 1,2 1,1 0,1 0,0 100 92 8 0
Onderwijs en Wetenschappen?
W.V.

Primair onderwijs 17,7 16,2 1,1 0,3 100 92 6 2

Voortgezet onderwijs 11,9 10,6 1,0 0,2 100 89 8 2

Middelbaar beroepsonderwijs 4,9 4,4 0,4 0,1 100 90 8 2

Hoger beroepsonderwijs 4,2 3,6 0,4 0,1 100 86 10 2

Universiteiten en onderzoeksinstellingen 57 4,5 0,8 0,1 100 79 14 2

Universitaire medische centra 6,6 5,1 1,1 0,3 100 77 17 5

Overig 2,4 2,1 0,2 0,0 100 88 8 0
Veiligheid
W.V.

Defensie (burger + militair personeel) 71 57 0,7 0,1 100 80 10 1

Politie 6,4 57 0,4 0,2 100 89 6 3
Gesubsidieerde sector
W.V.

Gezondheidszorg en Welzijn 109,4 94,4 8,7 4,9 100 86 8 4

Overig 23,0 19,1 2,6 0,9 100 83 11 4
Particuliere sector
W.V.

Zakelijke dienstverlening 149,2 120,9 16,9 6,8 100 81 11 5

Financiéle instellingen 26,5 22,5 2,6 0,8 100 85 10 3

Overig 368,6 312,2 33,0 13,5 100 85 9 4
Regio
Provincie
Groningen 25,5 23,2 1,8 0,5 100 91 7 2
Friesland 27,9 26,3 1,3 0,3 100 94 5 1
Drenthe 21,0 19,6 1,2 0,2 100 93 6 1
Overijssel 51,6 47,5 3,2 0,9 100 92 6 2
Flevoland 18,5 15,5 1,7 1,3 100 84 9 7
Gelderland 91,7 83,3 6,8 1,5 100 91 7 2
Utrecht 58,8 51,4 55 1,9 100 87 9 3
Noord-Holland 122,8 99,2 16,9 6,7 100 81 14 5
Zuid-Holland 160,5 132,8 18,7 9,0 100 83 12 6
Zeeland 16,6 14,9 1,4 0,3 100 90 8 2
Noord-Brabant 113,4 102,4 8,7 2,4 100 90 8 2
Limburg 48,7 43,3 4,7 0,6 100 89 10 1
Buitenland / onbekend 23,8 . 100
RPA-gebied
Noord-Groningen 4,5 4,2 0,3 0,1 100 93 7 2
Oost-Groningen 6,9 6,5 0,4 0,1 100 94 6 1
Centraal-Groningen 20,8 18,8 1,5 0,4 100 90 7 2
Fryslan 27,9 26,3 1,3 0,3 100 94 5 1
Zuid- en Midden-Drenthe 14,2 13,4 0,7 0,1 100 94 5 1
|Jssel en Vecht 19,8 18,7 0,9 0,2 100 94 5 1
Twente 27,7 25,2 2,0 0,6 100 91 7 2
Noordwest-Veluwe 7,6 71 0,4 0,1 100 93 5 1
Stedendriehoek 19,5 17,7 1,4 0,4 100 91 7 2
De Vallei 15,0 13,8 1,0 0,3 100 92 7 2
IJssel en Rijn 18,9 16,8 1,7 0,4 100 89 9 2
Achterhoek 13,6 12,8 0,8 0,1 100 94 6 1
Nijmegen 15,5 13,8 1,4 0,3 100 89 9 2
Rivierenland 9,9 9,1 0,6 0,1 100 92 6 1
Flevoland 18,5 15,5 1,7 1,3 100 84 9 7
Gooi en Vechtstreek 11,1 9,3 1,5 0,3 100 84 14 3
Eemland 13,0 11,6 1,1 0,3 100 89 8 2
Utrecht-Midden 38,7 33,5 3,8 1,4 100 87 10 4
Noord-Holland-Noord 29,8 26,9 2,2 0,6 100 90 7 2
Zuidelijk Noord-Holland 84,6 66,0 13,0 5,6 100 78 15 7
Rijn-Gouwe 37,0 32,3 3,7 1,0 100 87 10 3
Haaglanden 45,7 34,8 7,6 3,3 100 76 17 7
Rijnmond 78,3 66,3 7,2 4,7 100 85 9 6
Zeeland 16,6 14,9 1,4 0,3 100 90 8 2
West-Brabant 30,8 27,7 2,4 0,6 100 90 8 2
Midden-Brabant 21,3 19,5 1,4 0,5 100 92 7 2
Noordoost-Brabant 27,8 25,6 1,8 0,4 100 92 6 1
Zuidoost-Brabant 32,6 28,9 2,9 0,9 100 89 9 3
Noord-Limburg 12,7 11,7 0,9 0,2 100 92 7 2
Weert 3,9 3,6 0,3 0,1 100 92 8 3
Roermond 7,5 6,8 0,6 0,1 100 91 8 1
Westelijke Mijnstreek 6,3 57 0,6 0,1 100 90 10 2
Parkstad Limburg 10,3 8,9 1,3 0,1 100 86 13 1
Maastricht Mergelland 8,5 7.4 1,0 0,1 100 87 12 1
Buitenland / onbekend 23,8 . 100

" Het topinkomen is per weergegeven categorie apart berekend.

2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 12
In- en uitstroom” van banen van werknemers naar geslacht, sector en regio, 2008—-2009

Instroom Uitstroom Instroom Uitstroom
Totaal Mannen Vrouwen Totaal Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen
x 1000 %
Totaal 2129,6 1071,3 1058,4 23198 1236,8 1083,0 50 50 53 47
Sector
Overheid 153,1 64,9 88,2 136,5 63,4 731 42 58 46 54
W.V.
Openbaar Bestuur 441 21,3 22,8 37,8 21,4 16,4 48 52 57 43
Onderwijs en Wetenschappen? 90,0 29,6 60,3 82,6 29,9 52,7 33 67 36 64
Veiligheid 19,0 13,9 5,1 16,1 12,1 4,0 73 27 75 25
Gesubsidieerde sector 339,9 70,6 269,3 303,0 66,3 236,8 21 79 22 78
W.V.
Gezondheids- en welzijnszorg 283,9 39,7 2442 254,2 38,3 215,9 14 86 15 85
Overig 56,0 30,9 25,1 48,8 28,0 20,9 55 45 57 43
Particuliere sector 1636,6 935,8 700,8 1880,2 1107,2 7731 57 43 59 4
W.V.
Zakelijke dienstverlening 612,1 356,6 255,5 714,4 423,6 290,9 58 42 59 41
Financiéle instellingen 65,9 36,4 29,5 72,6 40,1 32,5 55 45 55 45
Overig 958,7 542,8 415,9 1093,2 643,5 449,7 57 43 59 4
Regio
Provincie
Groningen 69,4 33,2 36,2 74,5 37,8 36,7 48 52 51 49
Friesland 79,1 35,9 43,2 85,1 41,4 43,7 45 55 49 51
Drenthe 51,6 25,4 26,3 56,4 29,7 26,7 49 51 53 47
Overijssel 129,8 63,7 66,0 141,2 74,3 66,9 49 51 53 47
Flevoland 53,4 27,0 26,4 57,6 30,5 271 51 49 53 47
Gelderland 229,0 113,1 115,9 246,9 130,4 116,5 49 51 53 47
Utrecht 160,7 77,6 83,1 172,5 87,9 84,6 48 52 51 49
Noord-Holland 353,6 1741 179,5 380,5 197,1 183,4 49 51 52 48
Zuid-Holland 443,9 217,5 226,4 483,8 250,1 233,7 49 51 52 48
Zeeland 37,4 19,1 18,3 41,4 22,3 19,1 51 49 54 46
Noord-Brabant 286,2 142,5 143,7 319,5 168,7 150,8 50 50 53 47
Limburg 17,0 60,5 56,5 131,7 73,3 58,4 52 48 56 44
Buitenland / onbekend 118,4 81,6 36,8 128,7 93,4 35,3 69 31 73 27
RPA gebied
Noord-Groningen 11,0 51 5,9 12,0 6,0 5,9 47 53 51 49
Oost-Groningen 17,0 8,4 8,7 18,2 9,6 8,6 49 51 53 47
Centraal-Groningen 57,2 27,2 29,9 61,4 30,8 30,6 48 52 50 50
Fryslan 79,1 35,9 43,2 85,1 41,4 43,7 45 55 49 51
Zuid- en Midden-Drenthe 35,9 17,9 18,0 39,3 21,0 18,4 50 50 53 47
IJssel en Vecht 48,1 23,4 24,7 51,5 26,8 24,7 49 51 52 48
Twente 70,3 34,7 35,6 77,4 41,2 36,3 49 51 53 47
Noordwest-Veluwe 20,2 9,7 10,6 21,2 10,9 10,3 48 52 51 49
Stedendriehoek 51,1 25,2 25,8 55,8 29,4 26,5 49 51 53 47
De Vallei 39,6 19,2 20,3 41,6 21,4 20,2 49 51 51 49
IJssel en Rijn 48,4 243 24,1 52,4 27,9 24,5 50 50 53 47
Achterhoek 29,2 14,8 14,4 32,2 17,8 14,4 51 49 55 45
Nijmegen 39,6 18,9 20,7 42,5 21,7 20,8 48 52 51 49
Rivierenland 23,7 11,9 11,8 25,6 13,8 11,8 50 50 54 46
Flevoland 53,4 27,0 26,4 57,6 30,5 271 51 49 53 47
Gooi en Vechtstreek 28,7 14,4 14,2 32,9 17,6 15,4 50 50 53 47
Eemland 33,5 16,8 16,7 36,6 19,5 17,0 50 50 53 47
Utrecht-Midden 108,9 52,0 56,8 115,9 58,1 57,8 48 52 50 50
Noord-Holland-Noord 75,7 36,6 39,1 80,4 41,8 38,6 48 52 52 48
Zuidelijk Noord-Holland 255,8 126,3 129,5 2746 141,7 132,9 49 51 52 48
Rijn-Gouwe 98,5 46,6 51,9 107,2 53,8 53,3 47 53 50 50
Haaglanden 130,8 64,8 66,0 143,5 74,2 69,3 50 50 52 48
Rijnmond 215,8 106,7 109,1 234,4 122,7 11,7 49 51 52 48
Zeeland 37,4 19,1 18,3 41,4 22,3 19,1 51 49 54 46
West-Brabant 79,1 38,4 40,7 87,8 45,3 42,6 49 51 52 48
Midden-Brabant 56,5 28,1 28,4 62,8 32,8 30,0 50 50 52 48
Noordoost-Brabant 68,4 33,9 34,5 75,9 39,7 36,2 50 50 52 48
Zuidoost-Brabant 80,2 41,0 39,1 90,7 49,7 41,0 51 49 55 45
Noord-Limburg 30,3 15,3 15,0 34,7 19,0 15,7 51 49 55 45
Weert 8,6 4,4 4,2 9,8 5,4 4,4 51 49 55 45
Roermond 16,3 8,6 7,7 18,1 10,2 7,9 53 47 56 44
Westelijke Mijnstreek 15,8 8,7 7,1 17,7 10,4 7,3 55 45 59 41
Parkstad Limburg 25,3 13,1 12,2 28,5 16,0 12,5 52 48 56 44
Maastricht Mergelland 21,9 11,0 10,9 24,4 13,1 11,3 50 50 54 46
Buitenland / onbekend 118,4 81,6 36,8 128,7 93,4 35,3 69 31 73 27

" Werknemers die binnen de sector van baan veranderen worden ook tot in- en uitstroom gerekend.

2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 13

In- en uitstroom? van banen van werknemers naar leeftijd, sector en regio, 2008—2009

Instroom Uitstroom
Totaal Jonger  25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar  Totaal Jonger  25-29 30-39 40-49
dan jaar jaar jaar jaar en dan jaar jaar jaar
25 jaar ouder 25 jaar
x 1000
Totaal 2129,6 759,8 285,6 418,4 388,7 231,0 46,2 23198 7134 290,3 458,0 416,2
Sector
Overheid 153,1 32,6 24,3 35,0 32,4 24,3 4,5 136,5 17,9 16,6 29,0 28,9
W.V.
Openbaar Bestuur 441 6,2 6,9 12,2 10,9 6,7 1,2 37,8 2,9 3,4 9,0 9,3
Onderwijs en Wetenschappen? 90,0 20,3 15,5 19,5 17,5 14,4 2,8 82,6 12,7 1,5 16,6 15,7
Veiligheid 19,0 6,1 2,0 3,3 3,9 3,2 0,5 16,1 2,3 1,7 3,4 3,9
Gesubsidieerde sector 339,9 100,2 40,2 62,0 74,3 54,7 8,6 303,0 751 32,5 55,5 66,8
W.V.
Gezondheids- en welzijnszorg 283,9 90,9 32,9 49,6 60,5 43,6 6,4 254,2 67,6 27,2 45,5 55,6
Overig 56,0 9,3 7,3 12,3 13,8 11,1 2,2 48,8 75 54 10,0 1,2
Particuliere sector 1636,6 627,1 221,0 321,4 282,1 152,0 33,1 1880,2 6204 241,2 373,5 320,5
W.V.
Zakelijke dienstverlening 612,1 201,8 103,7 132,7 107,2 55,4 11,3 7144 216,1 113,6 156,3 124,5
Financiéle instellingen 65,9 8,3 9,1 19,4 17,5 9,7 1,8 72,6 75 7,9 21,2 18,4
Overig 958,7 416,9 108,2 169,3 157,4 86,9 20,0 10932 396,9 119,6 195,9 177,6
Regio
Provincie
Groningen 69,4 27,7 9,9 12,4 11,2 6,9 1,3 74,5 26,3 10,0 13,9 12,1
Friesland 79,1 26,7 9,2 14,7 15,9 10,6 2,1 85,1 251 9,6 16,3 16,7
Drenthe 51,6 17,7 5,4 9,5 10,8 6,9 1,3 56,4 16,1 5,6 10,8 11,4
Overijssel 129,8 50,0 16,5 241 22,5 13,8 2,7 141,2 46,7 17,1 27,0 24,1
Flevoland 53,4 18,7 6,5 10,8 10,8 5,6 1,0 57,6 17,8 6,8 11,9 11,6
Gelderland 229,0 87,3 26,8 41,8 421 25,6 54 246,9 79,0 27,4 45,5 44,2
Utrecht 160,7 58,4 23,5 32,7 27,3 15,5 3,3 172,5 55,2 22,9 35,1 28,4
Noord-Holland 353,6 116,0 50,5 75,9 65,7 37,6 7,8 380,5 108,1 49,5 82,1 69,2
Zuid-Holland 4439 1543 60,6 88,5 80,5 49,5 10,6 483,8 1475 61,5 95,3 84,7
Zeeland 37,4 15,3 4.1 6,6 6,4 4,0 1,0 41,4 13,7 4,6 7,2 6,7
Noord-Brabant 286,2 109,3 35,0 53,1 51,9 30,9 5,9 319,5 101,6 37,1 60,1 57,5
Limburg 117,0 45,5 13,5 19,7 22,0 13,6 2,6 131,7 41,8 14,3 22,8 24,8
Buitenland / onbekend 118,4 32,9 23,9 28,4 217 10,4 1,2 128,7 34,5 23,7 30,0 24,9
RPA gebied
Noord-Groningen 11,0 3,9 11 1,9 2,3 1,5 0,2 12,0 3,5 1,2 2,3 2,4
Oost-Groningen 17,0 5,8 1,7 3,2 3,7 2,2 0,4 18,2 5,1 1,8 3,6 3,9
Centraal-Groningen 57,2 23,2 8,7 10,3 8,6 53 1,0 61,4 22,5 8,6 11,4 9,2
Fryslan 79,1 26,7 9,2 14,7 15,9 10,6 2,1 85,1 251 9,6 16,3 16,7
Zuid- en Midden-Drenthe 35,9 12,5 3,8 6,5 75 4,9 0,9 39,3 11,4 4,0 7,3 7.9
IJssel en Vecht 48,1 19,5 6,1 8,8 8,0 4,9 0,9 51,5 17,9 6,4 9,5 8,4
Twente 70,3 26,9 8,6 12,7 12,7 7,8 1,6 77,4 25,3 8,9 14,7 13,6
Noordwest-Veluwe 20,2 8,0 2,1 3,4 3,8 2,5 0,6 21,2 71 2,2 3,5 3,8
Stedendriehoek 51,1 17,9 5,8 9,9 9,9 6,3 1,3 55,8 16,6 5,9 11,1 10,5
De Vallei 39,6 16,3 4,8 6,7 6,8 41 0,9 41,6 14,9 4,7 71 6,8
IJssel en Rijn 48,4 16,6 6,3 10,0 8,9 5,5 11 52,4 15,2 6,5 10,7 9,4
Achterhoek 29,2 11,6 2,8 5,0 5,7 3,4 0,7 32,2 10,2 2,9 5,7 6,2
Nijmegen 39,6 15,8 57 7,2 6,4 3,8 0,7 42,5 14,8 5,6 78 6,9
Rivierenland 23,7 9,1 2,4 4,3 4,6 2,6 0,6 25,6 7,7 2,6 4,6 4,9
Flevoland 53,4 18,7 6,5 10,8 10,8 5,6 1,0 57,6 17,8 6,8 11,9 11,6
Gooi en Vechtstreek 28,7 9,5 3,1 5,7 6,2 3,5 0,8 32,9 8,9 3,3 6,4 6,6
Eemland 33,5 1,5 4.1 6,9 6,7 3,6 0,7 36,6 10,9 4.1 75 6,9
Utrecht-Midden 108,9 40,0 17,6 22,5 16,9 9,7 2,1 115,9 37,9 16,9 241 17,7
Noord-Holland-Noord 75,7 27,6 8,5 14,2 14,2 9,1 2,1 80,4 24,9 8,8 15,0 14,4
Zuidelijk Noord-Holland 255,8 81,2 39,5 57,2 46,8 25,9 5,2 2746 76,6 38,1 62,0 49,8
Rijn-Gouwe 98,5 36,2 11,5 17,8 18,7 11,8 2,5 107,2 33,9 1,7 19,3 19,4
Haaglanden 130,8 42,8 19,4 27,5 23,7 14,5 2,9 143,5 42,2 19,8 29,5 25,2
Rijnmond 215,8 75,7 29,9 43,3 38,3 23,3 5,2 234,4 71,9 30,2 46,7 40,3
Zeeland 37,4 15,3 4.1 6,6 6,4 4,0 1,0 41,4 13,7 4,6 7,2 6,7
West-Brabant 79,1 29,3 9,3 14,7 14,8 9,3 1,9 87,8 26,9 9,8 16,4 16,2
Midden-Brabant 56,5 22,2 71 10,3 9,9 5,9 11 62,8 20,9 7,5 11,5 10,8
Noordoost-Brabant 68,4 26,2 7,8 12,7 12,7 7,6 1,4 75,9 24,0 8,3 14,4 14,0
Zuidoost-Brabant 80,2 30,9 10,6 15,1 14,2 7,9 1,5 90,7 29,0 1,2 17,4 16,1
Noord-Limburg 30,3 1,7 3,3 5,2 57 3,7 0,7 34,7 10,7 3,8 6,1 6,4
Weert 8,6 3,4 1,0 1,5 1,6 0,9 0,2 9,8 3,1 11 1,7 1,8
Roermond 16,3 6,2 1,9 2,8 3,1 1,9 0,4 18,1 55 1,8 3,2 3,5
Westelijke Mijnstreek 15,8 5,5 1,7 2,7 3,4 2,0 0,4 17,7 5,1 1,8 3,2 3,8
Parkstad Limburg 25,3 9,5 3,1 4,3 4,9 3,1 0,5 28,5 8,9 3,2 5,0 5,6
Maastricht Mergelland 21,9 9,5 2,8 3,4 3,5 2,2 0,5 24,4 9,0 27 3,8 3,9
Buitenland / onbekend 118,4 32,9 23,9 28,4 21,7 10,4 1,2 128,7 34,5 23,7 30,0 24,9

" Werknemers die binnen de sector van baan veranderen worden ook tot in- en uitstroom gerekend.
2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Instroom Uitstroom
50-59 jaar 60 jaar Jonger 25-29 jaar 30-39 jaar 40-49 jaar 50-59 jaar 60 jaar Jonger 25-29 jaar 30-39 jaar 40-49 jaar 50-59 jaar 60 jaar
en dan en dan en
ouder 25 jaar ouder 25 jaar ouder
%

269,2 103,4 36 13 20 18 11 2 31 13 20 18 12 4
26,8 14,0 21 16 23 21 16 3 13 12 21 21 20 10
7,2 4,5 14 16 28 25 15 3 8 9 24 25 19 12
15,5 8,8 23 17 22 20 16 3 15 14 20 19 19 1
41 0,7 32 10 17 21 17 2 15 11 21 24 25 4
54,1 15,6 29 12 18 22 16 3 25 11 18 22 18 5
44,5 10,9 32 12 17 21 15 2 27 1 18 22 18 4
9,6 4,7 17 13 22 25 20 4 15 11 20 23 20 10

188,2 73,8 38 14 20 17 9 2 33 13 20 17 10 4
66,3 20,1 33 17 22 18 9 2 30 16 22 17 9 3
11,5 3,5 13 14 29 27 15 3 10 1 29 25 16 5

110,4 50,1 43 1 18 16 9 2 36 11 18 16 10 5
7.8 3,0 40 14 18 16 10 2 35 13 19 16 11 4
11,8 3,9 34 12 19 20 13 3 29 1 19 20 14 5
8,1 3,0 34 10 18 21 13 3 29 10 19 20 14 5
16,1 6,4 39 13 19 17 11 2 33 12 19 17 1 5
6,2 2,0 35 12 20 20 10 2 31 12 21 20 11 3
29,5 12,4 38 12 18 18 1 2 32 11 18 18 12 5
17,8 7.4 36 15 20 17 10 2 32 13 20 16 10 4
42,7 16,9 33 14 21 19 11 2 28 13 22 18 11 4
56,5 22,8 35 14 20 18 1 2 30 13 20 18 12 5
5,0 2,4 4 1 18 17 11 3 33 11 17 16 12 6
38,3 15,0 38 12 19 18 1 2 32 12 19 18 12 5
17,0 6,3 39 12 17 19 12 2 32 11 17 19 13 5
12,3 1,9 28 20 24 18 9 1 27 18 23 19 10 1
1,7 0,6 36 10 18 21 14 2 29 10 19 20 14 5
25 0,9 34 10 19 22 13 2 28 10 20 21 14 5
6,1 2,4 4 15 18 15 9 2 37 14 19 15 10 4
11,8 3,9 34 12 19 20 13 3 29 1 19 20 14 5
57 2,0 35 10 18 21 14 3 29 10 19 20 14 5
5,5 2,3 40 13 18 17 10 2 35 13 18 16 1 4
9,2 3,6 38 12 18 18 11 2 33 12 19 18 12 5
2,7 11 39 10 17 19 12 3 34 10 16 18 13 5
7,2 2,9 35 1 19 19 12 2 30 1 20 19 13 5
4,5 2,0 41 12 17 17 10 2 36 11 17 16 11 5
6,2 2,6 34 13 21 18 1 2 29 12 21 18 12 5
4,2 1,8 40 10 17 20 12 2 32 9 18 19 13 6
4,4 1,8 40 14 18 16 9 2 35 13 18 16 10 4
3,1 1,4 39 10 18 20 11 3 30 10 18 19 12 6
6,2 2,0 35 12 20 20 10 2 31 12 21 20 1 3
4,3 2,0 33 1 20 21 12 3 27 10 19 20 13 6
41 1,7 34 12 21 20 1 2 30 1 21 19 1 5
11,2 4,6 37 16 21 16 9 2 33 15 21 15 10 4
10,2 4,4 37 1 19 19 12 3 31 1 19 18 13 6
29,3 10,9 32 15 22 18 10 2 28 14 23 18 11 4
13,3 5,6 37 12 18 19 12 3 32 11 18 18 12 5
16,4 6,2 33 15 21 18 11 2 29 14 21 18 11 4
26,9 11,0 35 14 20 18 11 2 31 13 20 17 1 5
5,0 2,4 41 11 18 17 11 3 33 11 17 16 12 6
11,2 4,4 37 12 19 19 12 2 31 1 19 18 13 5
73 2,8 39 13 18 17 10 2 33 12 18 17 12 4
9,2 3,7 38 1 19 19 11 2 32 11 19 18 12 5
10,2 4,0 38 13 19 18 10 2 32 12 19 18 1 4
4,6 1,7 39 1 17 19 12 2 31 11 18 18 13 5
1,3 0,5 40 1 17 19 1 2 31 1 17 19 13 6
25 0,9 38 1 17 19 12 2 31 10 18 19 14 5
2,4 0,9 35 1 17 22 13 2 29 10 18 22 14 5
3,7 1,2 37 12 17 19 12 2 31 11 18 20 13 4
2,7 1,2 43 13 16 16 10 2 37 1 16 16 1 5
12,3 1,9 28 20 24 18 9 1 27 18 23 19 10 1
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Tabel 14
In- en uitstroom” van banen van werknemers naar herkomstgroepering, sector en regio, 2008—2009

Instroom Uitstroom Instroom Uitstroom

Totaal® Autoch- Niet- Wes- Totaal  Autoch- Niet- Wes- Autoch- Niet- Wes- Autoch- Niet- Wes-

tonen  wes- terse tonen  wes- terse tonen wes- terse tonen  wes- terse
terse alloch- terse alloch- terse alloch- terse alloch-
alloch-  tonen alloch- tonen alloch-  tonen alloch-  tonen
tonen tonen tonen tonen
x 1000 %
Totaal 2129,6 15442 2775 1895 23198 16906 2945 2059 73 13 9 73 13 9
Sector
Overheid 153,1 1225 14,6 14,2 186,5 1111 111 12,4 80 10 9 81 8 9
W.V.
Openbaar Bestuur 441 34,2 6,0 3,5 37,8 30,1 4,3 30 78 14 8 80 " 8
Onderwijs en Wetenschappen? 90,0 72,6 7,2 9,1 82,6 67,8 5,7 79 81 8 10 82 7 10
Veiligheid 19,0 15,7 1,3 1,6 16,1 13,2 11 1,5 83 7 9 82 7 9
Gesubsidieerde sector 339,9 2727 385 24,4 303,0 246,3 304 222 80 1 7 81 10 7
W.V.
Gezondheidszorg en Welzijn 2839 2345 282 19,0 2542 2121 228 17,2 83 10 7 83 9 7
Overig 56,0 382 10,3 5,4 48,8 34,2 7,6 49 68 18 10 70 15 10
Particuliere sector 16366 11489 2245 1509 1880,2 13333 253,1 1713 70 14 9 71 13 9
W.V.
Zakelijke dienstverlening 612,1 372,5 103,9 62,3 7144 4285 1285 715 61 17 10 60 18 10
Financiéle instellingen 65,9 52,0 6,4 6,2 72,6 58,0 6,4 68 79 10 9 80 9 9
Overig 958,7 7244 1142 82,3 10932 846,99 118,1 929 76 12 9 77 1 9
Regio
Provincie
Groningen 69,4 60,0 4,3 5,1 74,5 64,4 4,6 54 86 6 7 86 6 7
Friesland 79,1 71,9 3,2 4.1 85,1 77,1 3,6 44 9 4 5 91 4 5
Drenthe 51,6 46,7 1,9 3,1 56,4 51,0 2,0 34 90 4 6 90 4 6
Overijssel 129,8 109,9 10,6 9,3 1412 1193 116 10,4 85 8 7 84 8 7
Flevoland 53,4 370 11,6 4,8 57,6 40,2 124 50 69 22 9 70 21 9
Gelderland 229,0 1936 17,9 17,5 246,99 2086 18,7 19,6 85 8 8 85 8 8
Utrecht 160,7 1256 21,0 14,2 1725 1349 226 150 78 13 9 78 13 9
Noord-Holland 353,6 2389 725 42,2 380,5 260,7 75,0 448 68 20 12 69 20 12
Zuid-Holland 443,9 301,11 97,6 45,2 483,8 332,9 102,9 479 68 22 10 69 21 10
Zeeland 37,4 30,6 2,6 4,3 41,4 34,2 2,7 45 82 7 1 83 7 1
Noord-Brabant 286,2 234,1 26,7 25,4 3195 261,1 30,0 284 82 9 9 82 9 9
Limburg 117,0 94,9 7,6 14,4 131,7 106,2 8,5 17,0 81 7 12 81 6 13
Buitenland / onbekend 118,4 . . . . . . . .
RPA gebied
Noord-Groningen 11,0 9,9 0,5 0,6 12,0 10,7 0,6 0,7 90 4 6 89 5 6
Oost-Groningen 17,0 15,5 0,5 1,0 18,2 16,6 0,6 1,0 91 3 6 91 3 6
Centraal-Groningen 57,2 48,6 4.1 4,6 61,4 52,3 4,3 48 85 7 8 85 7 8
Fryslan 79,1 71,9 3,2 4.1 85,1 77,1 3,6 44 9 4 5 91 4 5
Zuid- en Midden-Drenthe 35,9 32,7 1,2 2,1 39,3 35,7 1,3 23 91 3 6 91 3 6
IJssel en Vecht 48,1 43,2 2,6 2,4 51,5 46,1 2,8 26 90 5 5 89 5 5
Twente 70,3 58,2 6,3 5,8 77,4 63,9 6,9 66 83 9 8 83 9 8
Noordwest-Veluwe 20,2 18,2 1,0 1,0 21,2 19,1 1,0 1,0 90 5 5 90 5 5
Stedendriehoek 51,1 42,4 4,6 41 55,8 46,4 4,9 46 83 9 8 83 9 8
De Vallei 39,6 33,8 3,1 2,7 41,6 35,7 3,1 28 85 8 7 86 7 7
IJssel en Rijn 48,4 38,4 54 4,6 52,4 41,5 57 52 79 1 10 79 1 10
Achterhoek 29,2 26,1 1,3 1,8 32,2 28,6 1,4 22 89 4 6 89 4 7
Nijmegen 39,6 32,5 3,5 3,5 42,5 34,8 37 40 82 9 9 82 9 9
Rivierenland 23,7 20,4 1,7 1,6 25,6 22,1 1,7 1,8 86 7 7 86 7 7
Flevoland 53,4 370 11,6 4,8 57,6 40,2 124 50 69 22 9 70 21 9
Gooi en Vechtstreek 28,7 22,5 2,9 3,3 32,9 26,0 3,2 38 78 10 1 79 10 12
Eemland 33,5 26,5 4,2 2,8 36,6 28,8 47 32 79 13 8 79 13 9
Utrecht-Midden 108,9 83,3 154 10,1 115,9 89,0 16,5 105 77 14 9 77 14 9
Noord-Holland-Noord 75,7 62,9 6,5 6,4 80,4 67,6 6,4 6,4 83 9 8 84 8 8
Zuidelijk Noord-Holland 255,8 159,1 63,5 33,2 2746 1735 658 352 62 25 13 63 24 13
Rijn-Gouwe 98,5 81,2 8,9 8,4 107,2 88,9 9,2 91 82 9 9 83 9 8
Haaglanden 130,8 79,9 350 15,9 143,5 89,4 373 16,8 61 27 12 62 26 12
Rijnmond 2158 141,1 53,7 20,9 2344 1559 56,4 22,1 65 25 10 66 24 9
Zeeland 37,4 30,6 2,6 4,3 41,4 34,2 2,7 45 82 7 1 83 7 1
West-Brabant 79,1 64,6 7.4 7,2 87,8 71,9 8,1 79 82 9 9 82 9 9
Midden-Brabant 56,5 45,8 5,9 4,8 62,8 50,9 6,6 52 81 10 9 81 1 8
Noordoost-Brabant 68,4 57,8 52 5,3 75,9 64,1 5,9 59 85 8 8 84 8 8
Zuidoost-Brabant 80,2 64,2 8,1 7,9 90,7 72,3 9,4 9,0 80 10 10 80 10 10
Noord-Limburg 30,3 24,9 2,3 3,2 34,7 28,2 2,7 38 82 7 10 81 8 1
Weert 8,6 7,2 0,6 0,9 9,8 8,2 0,7 1,0 84 7 10 83 7 10
Roermond 16,3 13,1 1,2 2,0 18,1 14,6 1,2 23 81 7 12 81 7 13
Westelijke Mijnstreek 15,8 13,1 0,9 1,8 17,7 14,5 0,9 22 83 5 1 82 5 12
Parkstad Limburg 25,3 20,1 1,4 3,9 28,5 22,2 1,6 47 79 5 15 78 6 16
Maastricht Mergelland 21,9 17,5 1,4 3,0 24,4 19,7 1,4 33 80 7 14 81 6 13
Buitenland / onbekend 118,4 . 128,7 . . . .

" Werknemers die binnen de sector van baan veranderen worden ook tot in- en uitstroom gerekend.
2 De categorie herkomst onbekend is niet in de tabel opgenomen. Hierdoor kan de som van de categorieén afwijken van het totaal.
3 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Tabel 15
In- en uitstroom van banen van werknemers in de top" naar geslacht, sector en regio, 2008-2009

Instroom Uitstroom Instroom Uitstroom
Totaal Mannen Vrouwen  Totaal Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen Mannen Vrouwen
x 1000 %
Totaal 267,5 174,6 92,9 287,1 198,6 88,5 65 35 69 31
Openbaar Bestuur
W.V.
Rijk (incl. rechterlijke macht) 2,9 1,9 0,9 2,8 21 0,7 67 33 74 26
Gemeenten 5,3 3,4 1,9 4,8 3,4 1,4 64 36 70 30
Provincies 0,3 0,2 0,1 0,3 0,2 0,1 69 31 71 29
Waterschappen 0,3 0,3 0,1 0,3 0,2 0,1 80 20 82 18

Onderwijs en Wetenschappen?
W.V.

Primair onderwijs 6,9 2,5 4,4 6,7 2,6 4.1 37 63 38 62
Voortgezet onderwijs 5,4 3,5 1,9 54 4,0 1,4 65 35 74 26
Middelbaar beroepsonderwijs 1,2 0,7 0,5 1,1 0,7 0,4 56 44 66 34
Hoger beroepsonderwijs 1,2 0,8 0,5 1,1 0,7 0,4 61 39 64 36
Wetenschappelijk onderwijs 1,4 1,0 0,4 1,2 0,8 0,3 72 28 71 29
Universitair Medische Centra 1,4 0,7 0,7 1,2 0,7 0,5 49 51 57 43
Overig 0,7 0,3 0,4 0,7 0,3 0,4 48 52 45 55
Veiligheid
W.V.
Defensie (burger + militair personeel) 3,1 2,8 0,2 2,9 2,7 0,2 93 7 92 8
Politie 21 1,7 0,5 2,0 1,7 0,3 78 22 84 16
Gesubsidieerde sector
W.V.
Gezondheidszorg en Welzijn 45,7 10,6 35,1 42,6 12,1 30,5 23 77 28 72
Overig 8,4 54 3,0 7,8 52 2,6 64 36 66 34
Particuliere sector
W.V.
Zakelijke dienstverlening 54,3 41,9 12,4 65,2 51,7 13,5 77 23 79 21
Financiéle instellingen 8,4 6,6 1,8 9,0 7,4 1,6 79 21 82 18
Overig 118,6 90,4 28,2 131,8 102,1 29,7 76 24 77 23
Regio
Provincie
Groningen 8,0 4.8 3,1 8,5 5,6 2,9 61 39 66 34
Friesland 9,6 6,3 3,3 10,3 73 3,0 66 34 71 29
Drenthe 6,6 4,0 2,6 71 53 1,9 61 39 74 26
Overijssel 16,0 10,8 5,2 17,2 12,2 5,0 68 32 71 29
Flevoland 6,4 4,5 1,9 6,8 5.2 1,6 71 29 76 24
Gelderland 28,6 19,9 8,7 30,6 22,2 8,4 70 30 73 27
Utrecht 18,8 12,9 5,9 20,0 14,3 5,6 69 31 72 28
Noord-Holland 42,9 28,0 14,9 45,6 32,1 13,5 65 35 70 30
Zuid-Holland 50,5 34,2 16,4 54,3 39,2 15,1 68 32 72 28
Zeeland 4,9 3,5 1,4 5,3 3,9 1,4 72 28 74 26
Noord-Brabant 35,1 24,9 10,2 38,6 28,6 10,0 71 29 74 26
Limburg 14,7 10,3 4,4 16,3 12,0 4,3 70 30 74 26
Buitenland / onbekend 9,8 7,6 2,1 11,0 8,5 2,5 78 22 78 22
RPA-gebied
Noord-Groningen 1,4 0,9 0,5 1,5 1,0 0,5 66 34 69 31
Oost-Groningen 2,2 1,3 0,9 2,4 1,7 0,8 59 41 68 32
Centraal-Groningen 6,3 3,8 2,5 6,7 4,5 2,2 61 39 67 33
Fryslan 9,6 6,3 3,3 10,3 73 3,0 66 34 71 29
Zuid- en Midden-Drenthe 47 2,8 1,9 5,1 3,8 1,3 60 40 75 25
IJssel en Vecht 6,4 41 2,2 6,8 4,9 1,9 65 35 72 28
Twente 8,3 5,8 2,5 9,1 6,4 2,7 70 30 70 30
Noordwest-Veluwe 2,4 1,6 0,8 2,6 2,0 0,6 67 33 77 23
Stedendriehoek 6,2 4,4 1,8 6,7 5,0 1,8 71 29 74 26
De Vallei 47 3,4 1,3 5,0 3,7 1,2 72 28 75 25
IJssel en Rijn 6,2 4,4 1,8 6,6 4,7 1,8 70 30 72 28
Achterhoek 4.1 2,8 1,3 4,5 3,3 11 69 31 75 25
Nijmegen 4.8 3,1 1,6 5,1 3,4 1,7 66 34 66 34
Rivierenland 3,0 2,2 0,8 3,2 2,4 0,8 74 26 75 25
Flevoland 6,4 4,5 1,9 6,8 52 1,6 71 29 76 24
Gooi en Vechtstreek 3,6 2,6 1,0 41 3,1 1,0 73 27 76 24
Eemland 4,2 3,0 1,1 4,5 3,3 1,2 73 27 74 26
Utrecht-Midden 12,5 8,3 4,2 13,2 9,2 4,0 66 34 70 30
Noord-Holland-Noord 10,1 6,4 3,7 10,7 7,6 3,0 64 36 72 28
Zuidelijk Noord-Holland 30,5 20,0 10,5 32,2 22,4 9,7 65 35 70 30
Rijn-Gouwe 11,0 7,6 3,4 12,0 8,9 3,0 69 31 75 25
Haaglanden 14,2 9,2 5,0 15,4 10,8 47 65 35 70 30
Rijnmond 25,1 17,4 7,7 26,7 19,3 7.4 69 31 72 28
Zeeland ,9 3,5 1,4 5,3 3,9 1,4 72 28 74 26
West-Brabant 9,5 6,7 2,9 10,5 7,7 2,8 70 30 74 26
Midden-Brabant 6,8 4,6 2,2 7.4 54 2,1 68 32 72 28
Noordoost-Brabant 8,3 5,8 2,6 9,2 6,7 2,5 69 31 73 27
Zuidoost-Brabant 10,3 7,6 2,7 1,4 8,7 2,7 74 26 76 24
Noord-Limburg 3,8 2,5 1,3 4,3 3,1 1,2 65 35 72 28
Weert 1,1 0,8 0,3 1,2 1,0 0,3 73 27 77 23
Roermond 2,2 1,5 0,6 2,4 1,8 0,6 71 29 74 26
Westelijke Mijnstreek 2,2 1,7 0,5 2,4 1,9 0,5 77 23 77 23
Parkstad Limburg 3,0 2,1 0,9 3,4 2,5 0,9 70 30 74 26
Maastricht Mergelland 2,5 1,7 0,8 2,7 2,0 0,7 67 33 73 27
Buitenland / onbekend 9,8 7,6 21 11,0 8,5 25 78 22 77 23

" Werknemers die binnen dezelfde baan in jaar 1 een topinkomen verdienen en in jaar 2 niet (of andersom), worden ook tot in- en uitstroom in de top gerekend.
2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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w.v.

Tabel 16
w.v.

Totaal

QOANONT N © Q© Y on WAL MOONOO OIS NOOANNOWOOMNO—W—OO—NON—OLILTORNMTOOND T
~oococooco co oo o m NONONSOFN a6 codmr-radaNcAraAr-rArrFNoNtO AN -COC~0 M
- N - - - =
OAN——NO— ~o NN AN~ ROV OMN— O — ANOOV—OMNOUVYOT R NINOVOANTVOMONQ =IO NS QL —
Scoococooo So o Nao N L I R R k) Soradrrado-rr~OorOrornasaYC-raAr-raNCcSocoSo®

- -
N—-QOQo—Qoo o ~ o AN © QCUANONLTONOMN OO IR ATOTANNONO = O ANNTOUONYTOLOIONO —— N O
Scoococooco oo oo © SO Soor-~oroadaoc~0o CC00 0000000000000 000r-r00r00000000SSOO
meoocoooo NS N QM ©OUOONMOMNUNNN N T YOANTOCANANNNO O ANTOWOANNETIEIIN -~ — NN
Soocoocoo oo =) =X Soocoor~Sr~ao~0o 00 0000000000000 000-~00 00000000000
N A © N O NO—NQOOOMMNOMO DI O—O—ONMNOO—NO—ANNNOYNOULTANLONLIENO
[T Ry Oy o N 00— OCONNGOCOSWOYI0® O~ AN O CTNCIBOT BN OCFTHOANNB GOSN~ NN N~
~ © ™ - - OAYL O~ - B R - pa

-

DONNAN —Q N© o~ TOURONONONO DD LLOOOTO T TATNONOANNIONIONNTOUIOON T A~
coococooco co S) N o6 coocoor~oanNo~00o 0000000000000 00000 0000000000000
QRO I NN ~~ < ReW QOO OMNIANI IO TouTeanNNOmANNOONOOONONTICOINONROS
wacoocoo co oo ooy —aANO NN~ oSN SoraArrrOrrrrrOroraNCNOBr-raAradN-cocoowN

- = -

QOO N o @ o<~ WOLOO-NOTON— NOOMMNTOOMONDONDFTONNOSVOOMMAONTMNO— N
~~oocococo ) <o X R~ NONONSOF N~ A6 Scodmr-adaNcaAraAr-rrAdr-rYNoftOr-roaaNB-CSo~0m
- - < - - -

DO AN ~S Qo QMO QMM OTOL— OO0 OVO—ONNOYL O NFO-ONNO =N FONOORML T OO0
Socdococoo co i waigl NaArt OB NO—o 0 SoraAoraoOr-rr-OorOrormasaNYCraAraNcSoooowN

s - -
N—-QOQo—Qoo A - QN QOUN®ONONO T ©MOWQ TEYRANET T ANNONN—O- ANNODRENDOWOOW N~ — N~ 0O
Scoococooo co LX) B SO SoocooroaaNS~00o SO0 0000000000000 00O0r00r000000000000
NOOoQoOo—Oo NS oo 0N QOUNWOMMONMORDMOL0 TEIRAOmANNNNO=O-ANDDANDONNWD SN~ — NN
Scoococooo oo NES) o N Sooocor~orao+~00 SO0 0000000000000 00O0r00r00000000SSO00
DL NN SN - N~ DA QOOVOY OO0 N O NANOONTOTANN—OOTOND —DON— OO MNMO— NNOLO O
CBrr~rr0 XN X < 6 0 CRHROCCOCBONS IS O N O CONCFOFT LN OO TANCOr T LB OGBS M N NN
< 0w - - Nr-<¥DH O -——OrrA -
-

(2]

s of =y

S ° o

[2]

T=00 W < o

0 S M.m Q S S5 £ -

TR0 55 S @ 25 T € c oT
ek} = = c @ ~ T x cC
wEOcEXx? o o Q.= 3] c = ® o= - O T O
=0 0 0T Q5 = 273 X< o A [ o 50 c o _=x
S 0OF 200 N S . [9] c O 1 2 L T T S D00
sCcQoaos o o 5 co Q dcE S. Sx 3 =~ = a ® 5 o9
$3508s £ 5 8 35 2, £ 5 _28% 8% g% £ g% J588e £33
cosSET T © ® T g St 8 2 wE2S B8 >2 £ T 6 8§8ec Som® 32 SeE=2
GNT OGS ) o < o oo c - =S 8 5 O5EH => #o ¥ c_©o© B 5] S8rim dco
009 Q% ° B 5 T s x2 TTE o8 O 20259 = Q-__—Q-C8uv>_S5Z20o moTE Be—=
Eog Lo 2 S co 0 =0Co Qoo QP& =_= € Q5oL c 05BFcoOSeEe.T 35 cmBLE S¥o55CS
sE8ogls O $2 @ o S5 GET coc 0258 . To0MDE8 005 T8 -$060222cE055ccclXo550Kc88] O0=ge8
£E583528 5 S S NS 3 £8¢ o SESEZ35EvIED35 PoPCSs 0520585600008 5050080830 tESERS
£83 o S 2 = = °Ta® DiLsQ 2 9o - 2 ] SoPEE
£S5£558 5300 8360 F3NLO g 35835233288 98E5 XBEBG 2R A8 ArES53E 282898885 388855%

g g g 20>00s E =20 = SGS 2
>z Gz oz r COLAO0OLOGS5ZRNNZI0 TZOOUNI2FZNO2RIZELOWSZNEICNSSZNZSCZSa=a

" Werknemers die binnen dezelfde baan in jaar 1 een topinkomen verdienen en in jaar 2 niet (of andersom), worden ook tot in- en uitstroom in de top gerekend.

2 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Instroom Uitstroom

50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar Jonger 25-29 30-39 40-49 50-59 60 jaar
en en

jaar en dan jaar jaar jaar jaar dan jaar jaar jaar jaar
ouder 25 jaar ouder 25 jaar ouder
%

71,0 23,6 5 5 26 34 24 5 4 5 23 32 25 8
0,9 0,4 1 1 19 38 33 7 0 1 14 32 33 14
1,6 0,6 1 2 21 37 32 7 1 2 17 32 34 12
0,1 0,0 0 1 19 36 36 8 2 3 12 36 34 13
0,1 0,1 0 1 16 39 35 9 0 1 10 30 30 19
2,9 1,0 2 2 14 26 43 13 4 3 7 26 44 14
3,1 1,3 1 1 6 25 53 14 0 1 3 11 58 25
0,5 0,3 0 1 8 25 49 16 0 2 6 19 45 28
0,4 0,2 0 1 10 27 45 17 2 2 12 23 38 19
0,3 0,3 3 4 17 33 30 13 3 5 15 20 22 27
0,3 0,2 5 2 39 27 20 6 4 2 24 30 21 13
0,2 0,1 1 3 14 33 40 9 4 6 14 28 33 13
0,8 0,1 7 13 24 33 22 2 6 11 25 29 26 2
0,9 0,1 0 2 19 42 35 2 1 3 15 32 46 3

12,1 2,7 6 7 24 31 27 5 6 6 22 30 28 6
2, 0,7 2 5 23 34 28 7 3 4 22 33 28 9

12,9 4,6 5 6 29 36 20 5 4 5 27 33 20 7
2,2 0,7 1 2 27 41 24 5 1 3 24 37 25 8

29,4 10,3 6 6 27 35 21 5 5 5 24 33 22 8

2,0 0,7 7 7 25 31 24 6 7 7 22 29 24 9
2,8 0,9 5 5 22 35 27 6 5 5 20 31 27 9
2,0 0,7 4 4 20 36 30 7 4 3 19 33 28 10
4,2 1,5 5 5 27 33 24 6 5 6 23 31 24 9
1,7 0,4 4 4 22 39 26 4 5 5 22 36 25 6
7,9 2,7 5 4 23 35 26 6 4 5 21 33 26 9
4,6 1,6 4 5 29 36 22 5 4 5 25 33 23 8
10,0 3,4 4 6 29 34 22 5 3 5 27 32 22 8
12,8 4,9 4 5 26 34 24 6 4 5 24 31 24 9
1,4 0,6 6 5 22 32 27 6 5 5 20 29 27 1
9,8 3,4 6 5 26 35 24 5 4 4 22 33 25 9
4,4 1,4 5 5 21 34 28 6 5 4 19 34 27 9
2,0 0,6 5 8 29 33 20 4 6 8 28 31 18 6
0,4 0,2 5 5 21 32 30 7 6 4 16 33 29 10
0,7 0,2 5 5 22 35 27 6 4 5 19 32 28 9
1,6 0,6 7 7 25 31 24 5 7 6 22 29 24 9
2,8 0,9 5 5 22 35 27 6 5 5 20 31 27 9
1,5 0,5 4 4 20 35 30 7 4 4 19 33 29 9
1,7 0,5 5 5 26 33 25 6 5 5 24 30 25 8
2,2 0,9 5 5 27 34 23 6 5 6 22 31 24 9
0,6 0,3 5 5 22 34 28 5 5 5 19 32 25 10
1,8 0,6 3 4 23 36 27 7 4 4 20 34 27 9
1,2 0,5 5 4 24 37 25 5 5 5 20 33 25 9
1,8 0,6 4 4 25 35 26 6 3 5 22 32 27 8
1,2 0,4 4 4 22 36 27 6 4 4 20 33 27 10
1,3 0,4 7 5 24 32 26 7 6 6 22 30 25 9
0,8 0,3 4 4 22 40 24 5 4 3 20 35 25 10
1,7 0,4 4 4 22 39 26 4 5 5 22 36 25 6
1,0 0,4 2 3 23 41 25 6 2 2 21 38 24 9
1,0 0,4 4 4 26 39 23 5 4 4 23 36 23 8
3,0 1,0 4 6 30 34 22 4 4 5 27 31 23 8
2,8 1,1 5 4 22 35 27 7 4 4 20 32 26 10
6,7 2,2 4 6 32 33 21 5 3 6 29 32 21 7
3,0 1,3 4 4 24 36 26 6 4 4 21 32 25 1
3,5 1,3 4 5 29 34 23 5 4 5 26 32 23 9
6,5 2,3 5 6 27 34 23 5 4 5 24 30 24 9
1,4 0,6 6 5 22 32 27 6 5 5 20 29 27 1
2,8 0,9 5 5 25 35 25 5 4 4 21 32 27 9
1,8 0,7 8 5 24 34 24 5 6 4 22 32 24 9
2,3 0,8 5 4 27 34 24 6 4 4 23 32 25 8
2,9 1,0 5 4 27 35 24 5 4 4 22 34 26 8
11 0,4 6 5 23 32 28 6 5 4 22 31 26 9
0,3 0,1 5 5 23 37 24 6 5 4 19 35 26 9
0,6 0,2 5 5 21 33 29 7 5 3 19 33 27 9
0,7 0,2 4 3 17 37 32 6 4 4 15 37 29 9
0,9 0,3 5 6 20 35 27 6 5 5 17 34 28 7
0,7 0,2 6 5 23 35 25 6 6 4 19 32 27 9
2,0 0,6 5 8 30 33 20 4 6 8 28 31 18 6




Tabel 17
In- en uitstroom van banen van werknemers in de top" naar etniciteit, sector en regio, 2008—-2009

Instroom Uitstroom Instroom Uitstroom

Totaal® Autoch- Wes-  Niet- Totaal Autoch- Wes-  Niet- Autoch- Wes-  Niet- Autoch- Wes-  Niet-

tonen terse wes- tonen terse wes- tonen terse wes- tonen terse  wes-
alloch- terse alloch- terse alloch- terse alloch- terse
tonen alloch- tonen  alloch- tonen alloch- tonen  alloch-
tonen tonen tonen tonen
x 1000 %
Totaal 2675 2186 25,6 15,0 2871 2342 288 15,6 82 10 6 82 10 5
Openbaar bestuur
W.V.
Rijk 2,8 2,3 0,3 0,1 2,8 2,3 0,2 0,1 82 9 3 84 9 3
Gemeenten 5,3 4,6 0,4 0,2 4.8 43 0,4 0,2 87 8 4 88 8 3
Provincies 0,3 0,3 0,0 0,0 0,3 0,3 0,0 0,0 89 7 3 91 6 2
Waterschappen 0,3 0,3 0,0 0,0 0,3 0,3 0,0 0,0 92 5 2 91 6 2
Rechterlijke Macht 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0 89 1 0 84 13 1
Onderwijs en Wetenschappen?®
W.V.
Primair onderwijs 6,9 6,2 0,5 0,2 6,7 6,0 0,4 0,2 90 7 3 90 7 3
Voortgezet onderwijs 54 4,8 0,5 0,1 54 4,8 0,5 0,1 88 9 2 89 8 1
Middelbaar beroepsonderwijs 1,2 1,0 0,1 0,0 11 1,0 0,1 0,0 90 8 1 89 8 2
Hoger beroepsonderwijs 1,2 1,0 0,1 0,0 1,1 0,9 0,1 0,0 85 11 2 83 11 3
Universiteiten en onderzoeksinstellingen 1,4 1,0 0,2 0,1 1,2 0,9 0,2 0,0 73 16 4 75 17 3
Universitaire medische centra 1,4 11 0,2 0,1 1,2 0,9 0,2 0,0 78 13 6 79 13 4
Overig onderwijs 0,7 0,6 0,1 0,0 0,7 0,7 0,1 0,0 88 8 2 87 7 2
Veiligheid
W.V.
Defensie (burger + militair personeel) 3,1 2,5 0,3 0,1 2,9 2,4 0,3 0,1 83 10 3 84 9 3
Politie 2,1 1,8 0,2 0,1 2,0 1,8 0,1 0,1 86 7 6 89 6 3
Gesubsidieerde sector
W.V.
Gezondheidszorg en Welzijn 45,7 39,0 3,4 2,7 42,6 36,3 3,4 2,4 85 7 6 85 8 6
Overige gesubsidieerde sector 8,4 6,8 0,9 0,4 7,8 6,4 0,9 0,4 81 1 5 81 1 5
Particuliere sector
W.V.
Zakelijke dienstverlening 54,3 41,7 6,4 3,8 65,2 49,5 8,0 47 77 12 7 76 12 7
Financiéle instellingen 8,4 6,9 0,8 0,3 9,0 7,3 1,1 0,3 82 10 4 81 12 4
Overige particuliere sector 118,6 96,5 11,2 6,7 131,8 108,1 12,9 6,9 81 9 6 82 10 5
Regio
Provincie
Groningen 8,0 7.1 0,2 0,6 8,5 7,5 0,3 0,6 89 3 8 89 3 7
Friesland 9,6 9,0 0,1 0,5 10,3 9,7 0,2 0,5 94 1 5 94 2 5
Drenthe 6,6 6,1 0,1 0,4 71 6,7 0,1 0,4 93 1 6 93 1 6
Overijssel 16,0 14,4 0,5 1,1 17,2 15,5 0,5 1,2 90 3 7 90 3 7
Flevoland 6,4 52 0,7 0,6 6,8 55 0,7 0,7 80 10 9 80 10 10
Gelderland 28,6 25,6 0,8 2,2 30,6 27,3 0,8 2,5 90 3 8 89 3 8
Utrecht 18,8 16,1 1,0 1,7 20,0 17,0 1,0 2,0 86 5 9 85 5 10
Noord-Holland 42,9 33,5 3,3 6,1 45,6 35,2 3,4 7,0 78 8 14 77 7 15
Zuid-Holland 50,5 39,9 4,7 6,0 54,3 43,0 4,7 6,6 79 9 12 79 9 12
Zeeland 4,9 43 0,1 0,4 53 4,6 0,2 0,5 88 3 9 87 3 10
Noord-Brabant 35,1 30,9 1,2 3,0 38,6 34,1 1,4 3,1 88 4 8 88 4 8
Limburg 14,7 12,8 0,3 1,6 16,3 14,1 0,4 1,8 87 2 1 87 2 1
Buitenland / onbekend 9,8 . . . . . .
RPA-gebied
Noord-Groningen 1,4 1,3 0,0 0,1 1,5 1,4 0,0 0,1 93 2 5 92 2 6
Oost-Groningen 2,2 21 0,0 0,1 2,4 2,3 0,0 0,1 92 1 6 93 2 6
Centraal-Groningen 6,3 5,6 0,2 0,5 6,7 5,9 0,2 0,5 89 3 8 88 4 8
Fryslan 9,6 9,0 0,1 0,5 10,3 9,7 0,2 0,5 94 1 5 94 2 5
Zuid- en Midden-Drenthe 4,7 4,4 0,0 0,3 5,1 4,8 0,1 0,2 94 1 5 94 1 5
IJssel en Vecht 6,4 6,0 0,1 0,3 6,8 6,3 0,1 0,3 94 2 5 93 2 5
Twente 8,3 7,4 0,3 0,6 9,1 8,1 0,3 0,7 89 4 8 89 3 8
Noordwest-Veluwe 2,4 2,3 0,0 0,1 2,6 2,4 0,1 0,1 93 2 5 93 2 5
Stedendriehoek 6,2 5,6 0,2 0,5 6,7 6,0 0,2 0,5 90 3 7 89 3 8
De Vallei 4,7 4,3 0,1 0,3 5,0 4,5 0,1 0,4 90 3 7 90 3 7
IJssel en Rijn 6,2 54 0,2 0,6 6,6 57 0,2 0,6 87 4 10 87 3 10
Achterhoek 4.1 3,8 0,1 0,2 4,5 4.1 0,1 0,3 93 1 6 93 1 6
Nijmegen 4,8 4,2 0,2 0,4 5,1 4,4 0,2 0,5 87 4 9 86 3 1
Rivierenland 3,0 2,7 0,1 0,2 3,2 2,9 0,1 0,2 91 2 7 90 3 7
Flevoland 6,4 5,2 0,7 0,6 6,8 55 0,7 0,7 80 10 9 80 10 10
Gooi en Vechtstreek 3,6 2,9 0,1 0,5 41 3,3 0,2 0,6 83 4 14 82 4 14
Eemland 4,2 3,7 0,2 0,3 4,5 3,9 0,2 0,4 88 4 8 86 5 10
Utrecht-Midden 12,5 10,6 0,7 1,2 13,2 1,2 0,7 1,3 85 6 9 85 5 10
Noord-Holland-Noord 10,1 9,0 0,3 0,8 10,7 9,6 0,3 0,8 89 3 8 90 3 7
Zuidelijk Noord-Holland 30,5 22,8 2,9 4,8 32,2 23,6 2,9 5,6 75 9 16 74 9 17
Rijn-Gouwe 11,0 9,6 0,4 1,1 12,0 10,4 0,4 1,2 87 4 10 87 3 10
Haaglanden 14,2 10,3 1,7 2,3 15,4 11,2 1,7 2,6 72 12 16 72 1 17
Rijnmond 251 20,0 2,6 2,5 26,7 21,3 2,6 2,8 80 10 10 80 10 10
Zeeland 4,9 43 0,1 0,4 53 4,6 0,1 0,5 88 3 9 87 3 10
West-Brabant 9,5 8,4 0,3 0,8 10,5 9,2 0,4 0,9 88 3 9 88 3 8
Midden-Brabant 6,8 6,1 0,3 0,5 7.4 6,6 0,3 0,6 89 4 7 89 4 7
Noordoost-Brabant 8,3 75 0,2 0,6 9,2 8,3 0,3 0,6 90 2 7 90 3 7
Zuidoost-Brabant 10,3 8,8 0,5 1,0 11,4 9,8 0,5 1,1 86 4 10 86 4 9
Noord-Limburg 3,8 3,4 0,1 0,3 4,3 3,8 0,1 0,4 90 2 8 89 3 8
Weert 1,1 1,0 0,0 0,1 1,2 1,1 0,0 0,1 89 2 9 90 2 8
Roermond 2,2 1,9 0,0 0,2 2,4 2,1 0,0 0,2 88 2 10 89 2 10
Westelijke Mijnstreek 2,2 2,0 0,0 0,2 2,4 2,1 0,0 0,2 88 2 10 89 1 10
Parkstad Limburg 3,0 2,6 0,1 0,4 3,4 2,8 0,1 0,5 84 2 14 83 2 14
Maastricht Mergelland 2,5 21 0,1 0,3 2,7 2,3 0,1 0,4 84 3 13 83 3 13
Buitenland / onbekend 9,8 . . . . .

" Werknemers die binnen dezelfde baan in jaar 1 een topinkomen verdienen en in jaar 2 niet (of andersom), worden ook tot in- en uitstroom in de top gerekend.
" De categorie herkomst onbekend is niet in de tabel opgenomen. Hierdoor kan de som van de categorieén afwijken van het totaal.
3 De sector Onderwijs en Wetenschappen bevat ook de restgroep onderwijs.
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Centrum voor Beleidsstatistiek

Het CBS verzamelt gegevens bij personen, bedrijven en instellingen om deze daarna te
verwerken tot statistische informatie over groepen mensen, bedrijven en hun omgeving.
De resultaten stelt het CBS voor iedereen beschikbaar. Voor sommige vragen is deze in-
formatie, die beschikbaar wordt gesteld via de CBS-website www.cbs.nl, echter niet toe-
reikend. In dat geval kunnen externe partijen zich wenden tot het Centrum voor Beleids-
statistiek (CBS-CvB).

Het CBS-CvB bepaalt in nauw overleg met de klant welke informatie in welke vorm be-
schikbaar en nuttig is voor het beantwoorden van de vraag. Daarna voert het CBS-CvB
het onderzoek uit en beschrijft de resultaten in een rapport of maatwerkpublicatie. Alle
uitkomsten en publicaties worden openbaar gemaakt en zijn te vinden op de website van
het CBS-CvB (www.cbs.nl/cvb).
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